Tassi di assenza e presenza del personale Tecnico-Amministrativo dell'Universita degli Studi dellAquila - mesi di GENNAIO FEBBRAIO MARZO 2019.
Larticolo 21 comma 1 della legge 18 giugno 2009 n.69 obbliga le amministrazioni a pubblicare le informazioni relative ai tassi di assenza e presenza del personale tecnico-
amministrativo. I dati mensili relativi alle percentuali di assenza, vengono individuati rapportando il numero dei giorni di assenza complessivi al numero dei giorni lavorativi dei mesi
di riferimento. Nel computo delle assenze sono calcolati insieme, in modo indifferenziato, tutti i giorni di mancata presenza lavorativa verificatasi a qualsiasi titolo (malattia, ferie,
permessi, aspettativa, maternita, ecc. ecc...). I dati relativi alle presenze emerge dal rapporto percentuale tra il numero dei giorni lavorativi complessivamente prestati e il numero dei
giorni lavorativi dei mesi di riferimento. E' escluso dal conteggio il personale comandato presso altri Enti.

Uffici e Servizi Amministrazione Centrale N:ﬁf::i" o i’rzzzz ol g:;::f di
SURG - Segreteria unica del Rettore e del Direttore Generale 6 49,70 50,30
Uttici si staff della Direzione Generale
OSA - Osservatorio statistico di Ateneo e monitoraggio indicatori 3 51,75 48,25
LEG - Settore affari legali, trasparenza 2 53,42 46,58
DOCU - Settore gestione documentale e formazione 6 36,01 63,99
PROCON - Ufficio programmazione e supporto organismi controllo 4 36,11 63,89
ASL - Settore rapporti con le ASL 1 33,33 66,67
URP - Utfficio relazioni con il pubblico 2 60,87 39,13
COM - Ufficio comunicazione e social network 6 42,11 57,89
Dipartimento 1
AGERUMA - Area gestione delle risorse umane 1 47,62 52,38
PERDOC - Settore personale docente e ricercatori 4 48,81 51,19
PERTA - Settore personale tecnico ed amministrativo 6 43,49 56,51
CONC - Settore concorsi e selezioni 4 35,08 64,92
AGPER - Settore aftfari generali del personale 3 39,15 60,85
AGERFI - Area gestione risorse finanziarie 0 0,00 0,00
CAMCEN - Settore gestione contabile 8 44,10 55,90
STIP - Settore contabilita del personale 9 42,83 57,17
BIL - Utficio bilancio, controllo di gestione e affari tributari 5 47,99 52,01
AFGER - Area affari generali 1 80,95 19,05
CONTR - Settore acquisti gare contratti 7 50,71 49,29
IGI - Ufficio igiene e sicurezza sul lavoro 9 64,08 35,92
PATMOB - Settore patrimonio ed economato 30 35,10 64,90
APRED - Area programmazione e gestione edilizia 6 52,13 47,87




Dipartimento 11

AGERI - Area ricerca e trasterimento tecnologico 1 63,49 36,51
PROGET - Settore fundraising e gestione progetti di Ateneo 7 44,31 55,69
INNOVAZIONE - Settore trasterimento tecnologico e partecipazioni 2 46,03 53,97
DOT - Settore dottorati, assegni e borse di ricerca 3 40,74 59,26
URI - Utticio relazioni internazionali 5 69,52 30,48
ARUDI - Area uffici didattica 1 44,44 55,56
SUPRODI - Utficio supporto programmazione didattica 2 42,06 57,94
SESTUSU - Segreteria studenti area scienze umane 5 41,27 58,73
SESTUIN - Segreteria studenti area ingegneria 6 51,09 48,91
SESTEN - Segreteria studenti area di economia 4 65,87 34,13
SESTUSCI - Segreteria studenti area scientifica 9 41,09 58,91
SESTUBIO - Segreteria studenti area medica 10 45,56 54,44
ASESTU - Area servizi studenti post lauream 1 27700 77,78
AGSTUD - Settore cittadinanza studentesca, orientamento e placement 4 38,72 61,28
TAX - Settore contributi studenteschi e borse di studio 5 31,35 68,65
SPETFA - Segreteria post lauream 8 28,04 71,96
ARBI - Area biblioteche 1 45,65 54,35
BICERO - Area biblioteche polo Centro 9 35,51 64,49
BIROCO - Area biblioteche polo Coppito e polo Roio 12 49,82 50,18
Dipatimento Il
ARIDATA - Area database, applicazioni e reti 1 49,21 50,79
DATA - Settore database e data warehouse 2 47,62 52,38
SERVIZI - Settore servizi di Ateneo 5 41,61 58,39
APPLI - Settore applicazioni 4 33,33 66,67
RETI - Settore reti, sicurezza ict e identita digitale 4 43,25 56,75
ARISIST - Area informatica sistemi, didattica e supporto 1 55,56 44,44
SISTEMI - Settore sistemi 3 31,22 68,78
ELEARNING - Settore e-learning e didattica avanzata 2 42,86 57,14
SUPUT - Settore supporto utenti di Ateneo 7 57,82 42,18
INFTEL - Settore infrastrutture e telefonia 3 44,44 55,56
WERB - Settore web 3 42,60 57,40
Utfici e Servizi Amministrazione Centrale NDZ?:’ZZ" @l ifomate di| % sgiornate di
| TOTALY| 253 44,84 55,16




Uttici e Servizi Decentrati N° di;[)enden ti| % giornate di | % giornate di
nel mese presenza assenza
DICEA - Dipartimento di Ingegneria civile, edile-architettura ambientale 9 33,11 66,89
DICEA - SAC (segreteria amm.va contabile) 4 47,62 52,38
DICEA - SAD (segreteria amm.va didattica) 2 42,06 57,94
DISIM - Dipartimento di Ingegneria e scienze dell'informazione e matematica 11 32,94 67,06
DISIM - SAC (segreteria amm.va contabile) 6 39,95 60,05
DISIM - SAD (segreteria amm.va didattica) 4 43,25 56,75
DIIIE - Dipartimento di Ingegneria industriale e dell'informazione e di economia 21 33,97 66,03
DIIIE - SAC (segreteria amm.va contabile) 6 43,39 56,61
DIIIE - SAD (segreteria amm.va didattica) 4 52,72 47,28
MESVA - Dipartimento di medicina clinica, sanita pubblica, scienze della vita e dell'ambiente 43 34,14 65,86
MESVA - SAC (segreteria amm.va contabile) 10 41,59 58,41
MESVA - SAD (segreteria amm.va didattica) 7 40,56 59,44
DISCAB - Dipartimento di Scienze cliniche applicate e biotecnologiche 26 40,68 59,32
DISCAB - SAC (segreteria amm.va contabile) 5 51,59 48,41
DISCAB - SAD (segreteria amm.va didattica) 4 44,44 55,56
DSFC - Dipartimento di Scienze fisiche e chimiche 14 36,11 63,89
DSFC - SAC (segreteria amm.va contabile) 5 43,17 56,83
DSFC - SAD (segreteria amm.va didattica) 2 69,05 30,95
DSU - Dipartimento di Scienze umane 3 23,35 76,65
DSU - SAC (segreteria amm.va contabile) 10 49,80 50,20
DSU - SAD (segreteria amm.va didattica) 5 36,73 63,27
Centro di eccellenza CETEMPS 2 3730 | 62,70
Centro di eccellenza DEWS 1 26,98 | 73,02
Stabulario 2 37,30 | 62,70
Centro di microscopia elettronica 2 29,37 70,63

Uftfici e Servizi Decentrati N° di;[)end‘en ti| % giornate di | % giornate di
nel mese presenza assenza
| TOTALI 208 40,45 59,55

N°dipendenti | % gic di | % gi di

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DELL'AQUILA tpendentt | “ogtornate b | b giornate &t
ﬂe[ mese presenza assenza
| TOTALI| 461 41,01 58,99




