UNIVERSITA DEGLI STUDI DELL’AQUILA

I1 giorno 15 febbraio 2016 alle ore 9,30 si & riunita presso 1’Area Gestione Risorse Umane la
Commissione Giudicatrice nominata con DDG n. 117 del 1.2.2016 per I’espletamento della
mobilita volontaria per le esigenze dell’Ufficio 1.G.L.- Igiene e Sicurezza dell’ Ateneo indetta con
DDG n. 1731 del 28 dicembre 2015.

La Commissione, preliminarmente, presa visione dell’elenco dei candidati ammessi alla procedura
dichiarano che tra essi e i candidati non sussistono situazioni di incompatibilita ai sensi degli articoli 51 e 52
del Codice di Procedura Civile

Prende visione dell’avviso di mobilita di cui al DDG n. 1731 del 28.12.2015 e pubblicato all’Albo
Ufficiale dell’Ateneo in data 29.12.2015, con scadenza in data 12.01.2016, in particolare la parte
che richiama i titoli preferenziali e a tal fine delibera di procedere a stilare un’apposita griglia di
valutazione di cui all’allegato n. 1 che costituisce parte integrante del verbale.

Prende atto che hanno presentato istanza di mobilita i sotto elencati dipendenti:

sig. Marco BAIOCCO — categoria B — in servizio presso il Settore AGPALS

dott.ssa Eva MANCINI — categoria D — in servizio presso il Dipartimento S.F.C.

sig. Fabrizio MANCINI — categoria D — in servizio presso il Dipartimento LI.LE.

sig. Andrea PELLICIONE — categoria C - in servizio presso il Dipartimento LI.LE.

sig. Luciano VESPA — categoria C — in servizio presso Segreteria Studenti Area D.S.U.

Prende visione dei curricula, dove ¢ indicata Iattivita lavorativa svolta nonché i titoli professionali
posseduti.

Verifica che le domande sono corredate dai pareri dei responsabili delle strutture cui afferiscono i
candidati.

Procede, quindi, alla valutazione dei titoli e dei curricula presentati sulla base della griglia
predisposta come da allegato n. 1.

La seduta ¢ chiusa alle ore 12,25

Alle ore 12,30, la Commissione si reca presso la stanza dove sono stati convocati i candidati e si
procede al colloquio in ordine alfabetico.

Il sig. Marco BAIOCCO comunica la sua rinuncia.

Alle ore 12,40 viene identificata la dott.ssa Eva MANCINI alla quale viene chiesto di illustrare le
motivazioni che sono alla base della presentazione dell’istanza di mobilitd, nonché rivolte domande
in ordine all’avviso. La stessa dichiara che avendo partecipato a corsi inerenti la materia della
Sicurezza avrebbe interesse a svolgere servizio presso questa struttura anche per avere nuovi
interessi lavorativi. Dichiara di svolgere attivita per studi e analisi tecniche di valutazione su dati
atmosferici, riferisce di usare il CAD non professionalmente.

Alle ore 12,50 viene identificato il sig. Fabrizio MANCINI al quale viene chiesto di illustrare le
motivazioni che sono alla base della presentazione dell’istanza di mobilita nonché rivolte domande
in ordine all’avviso. Lo stesso nell’illustrare le motivazioni personali legate soprattutto al disagio
della distanza dalla sede di lavoro fa presente che si occupa di misure elettriche, elettroniche e
termiche utilizzando strumenti di alta precisione e svolgendo didattica nei relativi laboratori dove
riveste anche la figura di Preposto per il Polo Roio. Usa il CAD per misure elettriche ed
elettroniche.

Alle ore 13,00 viene identificato il sig. Andrea PELLICCIONE al quale viene chiesto di illustrare le
motivazioni che sono alla base della presentazione dell’istanza di mobilita nonché rivolte domande
in ordine all’avviso. Lo stesso nell’illustrare le motivazioni personali legate soprattutto al disagio



= della distanza dovendo accudire una figlia minore riferisce dell’'uso della strumentazione di

misurazioni elettriche ed elettroniche, TLC e stazioni multidisciplinari di trasferimento dati e

misure. Usa il CAD di base
Alle ore 13,10 viene identificato il sig. Luciano VESPA al quale viene chiesto di illustrare le

motivazioni che sono alla base della presentazione dell’istanza di mobilita nonché rivolte domande
in ordine all’avviso. Lo stesso riferisce di problemi personali e per avere nuovi stimoli lavorativi.
Non ha esperienze di misure richieste dall’avviso, non conosce il CAD

La fase del colloquio termina alle ore 13,20

La commissione valutati comparativamente gli elementi motivazionali e professionali acquisiti nel
colloquio e di quanto valutato nei curricula presentati procede a stilare la situazione di cui
all’allegato n. 2 che costituisce parte integrante del presente verbale.

Ritiene, quindi, che il sig. Fabrizio MANCINI sia il pitl idoneo a svolgere le attivita di cui I’Ufficio
I.G.I. —Igiene e Sicurezza- ha necessita.

Manda al Settore Personale Tecnico - Amministrativo dell’Area Gestione Risorse Umane per le
consequenziali attivitd amministrative.
La seduta é tolta alle ore 13,45
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RLL. 7"+

e Titoli di studio, diploma di scuola superiore o laurea inerenti le tematiche della
prevenzione e protezione e/o ad indirizzo tecnico

Laurea inerente le tematiche
della prevenzione e
protezione

Laurea ad indirizzo tecnico

Diploma ad indirizzo tecnico

5

e Esperienza in ambito metrologico

Utilizzo frequente di
strumentazione di misura.
Esperienza pratica e teorica
delle tecniche di misura.

Utilizzo frequente di
strumentazione di misura.

Utilizzo occasionale di
strumentazione di misura.

5

3

1

e Capacita di utilizzo del pacchetto Office (o similari) e CAD

Ottima conoscenza Buona conoscenza Conoscenza di base
5 3 1
e Precedenti incarichi ricoperti nell’organigramma prevenzione e protezione (ad

esempio preposto, componente squadra antincendio e primo soccorso, ...) con relativi
corsi di formazione svolti ai sensi del D.Lgs 81/2008 e s.m.i.

Preposto, R.L.S. Antincendio e Primo Antincendio o Primo

Soccorso Soccorso
5 3 .

e Esperienza pregressa nell’ambito della organizzazione e cura di corsi di formazione

Organizzazione corsi ed
attivita didattiche svolti con
continuita

Organizzazione corsi ed
attivita didattiche frequenti

Organizzazione corsi ed
attivita didattiche occasionali

5

3




ALLEGATO 2

Nome Livello Titoli di studio |Esperienza Uso pacchetti |Precedenti Esperienza Esperienza TOTALE
metrologica |SW incarichi e formazione |pregr. Piani
formazione emergenza,
certificata valutazione
del rischio
Baiocco c2 Diploma Buono Settore
tecnico Formazione
1 0 3 0 5 9
Mancini Eva D2 Laurea Fisica |Esperienzein |CAD non Antincendio,
campo professionale |Primo
meteorologico 50CCOrso
3 3 3 3 1 13
Vespa Luciano c4 Diploma Antincendio,
tecnico Primo
S0CCOorso,
defibrillatore,
RLS
1 0 0 5 0 6
Pelliccione Andrea c2 Diploma Esp. Misure  |CAD per fresa |Antincendio,
tecnico elettriche, a controllo Primo
elettroniche, |numerico S0CCOrso,
TLC defibrillatore
1 3 3 3 3 13
Mancini Fabrizio D2 Diploma Esp. Misure |CAD base Preposto,
tecnico elettriche, Antincendio,
elettroniche, Primo
didattica di Soccorso
laboratorio
1 3 5 3 15




