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Premessa 

In base al regolamento master e corsi di perfezionamento dell’Università degli Studi dell’Aquila, 
all’art. 2, è previsto che i corsi per Master di primo e secondo livello siano attivati con decreto del 
Rettore, in conformità alle disposizioni legislative e comunitarie vigenti, su proposta del 
Dipartimento, sentite le Scuole interessate, con delibera del Consiglio di Amministrazione, previo 
parere del Senato Accademico e del Nucleo di Valutazione di Ateneo.  
Il NdV procede pertanto a rendere il presente parere come richiesto dal Regolamento Emanato con 
D.R. n. 1292 – 2006 del 29.05.2006 e Modificato con D.R. n. 974 – 2019 del 26/09/2019. 
Come definito dall’art 1. Comma 4 del vigente regolamento l’offerta didattica dei Corsi di Master 
universitario deve essere specificamente finalizzata a rispondere a domande formative di cui è stato 
possibile individuare l’esistenza reale sul territorio nazionale. A tale scopo l’impostazione degli 
ordinamenti didattici relativi deve essere ispirata ad esigenze di flessibilità e adeguamento periodico 
e al mutamento delle condizioni del mercato del lavoro. 
Inoltre, all’art. 2 è richiesto che la proposta di attivazione di un Master di primo o secondo livello deve 
essere presentata secondo un prospetto informativo che dovrà costituire parte integrante del 
verbale del Consiglio di Dipartimento proponente. Costituiscono parte integrante di tale prospetto: 

• il Regolamento didattico, contenente precise disposizioni in materia di obiettivi formativi 
qualificanti e delle corrispondenti attività formative; 

• il piano finanziario.  
Quest’ultimo deve garantire la copertura economica di tutte le spese, oneri contributivi inclusi e deve 
contemplare:  

• il numero minimo e l’eventuale numero massimo di iscritti  
• l’ammontare del contributo richiesto agli iscritti 
• eventuali costi per la docenza, interna ed esterna, 
• le spese di funzionamento generale del corso 
• eventuali acquisti di strumentazione e attrezzature 
• gli eventuali contributi da enti esterni, che, se provenienti da enti privati e necessari ad 

assicurare la copertura delle spese preventivate, devono essere garantiti mediante 
fidejussione. 

Inoltre, sempre all’interno della scheda informativa, è fatta richiesta al docente proponente di 
indicare le azioni compiute per la verifica dell’esistenza dell’esigenza formativa. 
Poiché tali percorsi non sono soggetti a procedure di accreditamento ministeriale, il NdV osserva che, 
per garantire un elevato standard di servizio agli utenti e in applicazione delle funzioni di verifica della 
qualità e dell’efficacia dell’offerta didattica ad esso attribuite dallo Statuto di Ateneo, sia necessario 
porre particolare attenzione agli elementi che qualificano la progettazione in termini di assicurazione 
della qualità, ed in particolare: l’analisi della domanda di formazione anche attraverso una chiara 
identificazione delle parti interessate, la puntuale definizione degli obiettivi formativi e degli sbocchi 
occupazionali, la trasparenza e la completezza delle informazioni, tali da porre l’utente nelle 
condizioni di poter operare scelte motivate e consapevoli. 
Il Nucleo di valutazione ha avviato la revisione del processo di attivazione dei presenti corsi 
richiedendo l’esplicita definizione della coerenza del master con il Piano strategico di Ateneo e 
l’indicazione delle modifiche apportate al progetto di un master, qualora questo, benché autorizzato, 
non sia stato attivato negli anni precedenti. È fatta inoltre richiesta di indicare le azioni compiute per 
valutare la qualità complessiva del master. 
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Premesso che le proposte per tutti gli aspetti finanziari e formali devono essere valutate dall’Ufficio 
Master, il NdV non si soffermerà ad analizzare i seguenti aspetti, benché richiesti per la attivazione 
delle proposte, ritenendo che le schede siano state sottoposte ad una preliminare analisi vincolante 
dell’ufficio master in merito a seguenti elementi: 

• garanzia di copertura economica di tutte le spese, oneri contributivi inclusi 
• ammontare del contributo richiesto agli iscritti 
• eventuali costi per la docenza, interna ed esterna 
• le spese di funzionamento generale del corso 
• eventuali acquisti di strumentazione e attrezzature 
• gli eventuali contributi da enti esterni, che, se provenienti da enti privati e necessari ad 

assicurare la copertura delle spese preventivate, devono essere garantiti mediante 
fidejussione 

procederà pertanto ad esprimere il proprio parere analizzando quanto dichiarato nelle schede di 
progetto in riferimento a: 

• coerenza con obiettivi piano strategico; 
• azioni compiute per la verifica dell’esigenza formativa; 
• attività compiute per valutare la qualità complessiva del corso, comprese eventuali indagini 

opinione studenti; 
• eventuali azioni compiute per proporre il rinnovo in caso di non attivazione. 
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Analisi delle domande 

In conformità a quanto previsto dal Regolamento di Ateneo, l’Area servizi studenti e post lauream ha 
trasmesso, con Prot. n. 0049938 del 15/05/2023, alla dott.ssa Annamaria Nardecchia, Responsabile 
Ufficio programmazione e supporto organismi controllo la documentazione inerente alle proposte di 
attivazione dei Master/Corsi di Perfezionamento-Formazione pervenute dai singoli Dipartimenti per 
l’a.a.2023-24. 
I documenti trasmessi ed esaminati dal NdV sono:  

• n. 24 schede didattiche (20 master e 4 corsi di formazione); 
• cartella n. 5 verbali Dipartimento con delibera contenente parere favorevole all’attivazione 

dei Master per l’a.a. 2023/2024 
 
Le proposte di attivazione, suddivise per dipartimento, sono riassunte da Tabella 1 a Tabella 6. Per 
ogni proposta di attivazione è riportato il livello del master (I o II), l’edizione e nel caso di master non 
alla prima edizione è specificato se il master, nei tre A.A., era stato autorizzato ed eventualmente 
erogato. 
 
Tabella 1: DICEAA richieste di attivazione master 

    A.A ’22-‘23 A.A ’21-‘22 A.A ’20-‘21  
N. MASTER Livello Ediz. Autor. Erog Autor. Erog Autor. Erog Note 
1 Management tecnico-Amministrativo post-

catastrofe negli Enti Locali 
I V SI SI SI SI SI SI Finanziato da Ente 

Esterno 
2 Restauro e conservazione di costruzioni in 

pietra e di manufatti lapidei 
II II SI SI SI SI 

  
Finanziato da Ente 

Esterno 

 
Tabella 2: DIIIE richieste di attivazione master 

    A.A ’22-‘23 A.A ’21-‘22 A.A ’20-‘21  
N. MASTER Livello Ediz. Autor. Erog Autor. Erog Autor. Erog Note 
1 Diritto e gestione delle amministrazioni locali II II SI SI      
2 Management Sanitario II XIV SI SI SI SI SI SI  
3 Tecnologie 3D per i beni culturali II I* SI NO      

*classificato come I edizione ma è presente analogo master nell’A.A. 22-23 

 
Tabella 3: DISCAB richieste di attivazione master 

    A.A ’22-‘23 A.A ’21-‘22 A.A ’20-‘21  
N. MASTER Livello Ediz. Autor. Erog Autor. Erog Autor. Erog Note 

1 Diagnostica Molecolare delle Malattie Genetiche, Tumorali 
ed Infettive I X SI SI SI SI SI SI  

2 
Infermieristica in area chirurgica per strumentisti di sala 
operatoria ed esperti in tecnologie robotiche "Alessio 
Agnifili" 

I XIV SI SI SI SI SI SI  

3 Radiologia interventistica Muscoloscheletrica II VI SI SI SI NO SI SI  

4 
Supervisore di interventi riabilitativi evidence-based e di 
analisi del comportamento (ABA) nel disturbo dello spettro 
autistico  

II VII SI SI SI NO SI NO  

 
 
Tabella 4: DSU richieste di attivazione master 

    A.A ’22-‘23 A.A ’21-‘22 A.A ’20-‘21  
N. MASTER Livello Ediz. Autor. Erog Autor. Erog Autor. Erog Note 

1 Comunicazione strategica e pensiero critico II I       
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Tabella 5: MESVA richieste di attivazione 
    A.A ’22-‘23 A.A ’21-‘22 A.A ’20-‘21  

N. MASTER Livello Ediz. Autor. Erog Autor. Erog Autor. Erog Note 
1 Abilitante alle funzioni di Medico 

competente 
II XIII SI SI SI SI SI SI 

 

2 Abilitante in Management per le funzioni di 
Coordinamento nelle Professioni sanitarie 

I XVIII SI SI SI SI SI SI Modifica 
denominazione 

3 DIGITAL DENTISTRY:  Diagnosis and 
Treatment Planning, General Dentistry and 

Oral Surgery, Orthodontics with Clear 
Aligners and Digital Smile Design 

II II SI SI SI NO      

4 Emergenza e Maxiemergenza in Area Critica  II III SI SI SI  NO      

5 Infermieristica Clinica nelle Unità di Cure 
Intensive e nell'Emergenza   

I XIII SI SI NO NO SI SI  

6 Medicina dell'Adolescenza II II SI SI          

7 Medicina, Salute e Cultura di Genere: dalla 
ricerca di laboratorio, alla clinica e 

all'organizzazione sanitaria  

II VI SI SI SI SI SI SI  

8 Ostetricia e Riabilitazione Perineale I V SI SI SI SI SI SI  

9 Neuroftalmologia e Neuroriabilitazione Visiva I IV SI   SI SI SI SI  

10 Infermieristica di famiglia e comunità I II       Autor. e non erog. 
nell'a.a.’17/’18 

 
Tabella 6: Elenco corsi di formazione 

    A.A ’22-‘23 A.A ’21-‘22 A.A ’20-‘21  
N. MASTER Livello Ediz. Autor. Erog Autor. Erog Autor. Erog Note 

 Dipartimento DICEAA 
1 Corso di formazione per i coordinatori per la progettazione e i 

coordinatori per l’esecuzione dei lavori in materia di sicurezza 
Corso di 

formazione XXIII SI SI SI SI SI SI 

 Dipartimento DIIIE 
1 Corso di formazione manageriale per Direttori Generali, Sanitari ed 

Amministrativi ed altre figure dirigenziali 
Corso di 

formazione II SI SI     

2 Corso per direttori di struttura complessa Corso di 
formazione 

II SI SI 
    

 Dipartimento MESVA 
1 Disturbo dello Spettro dell'Autismo: dalla valutazione diagnostica al 

disegno dell'intervento 
Corso di 

formazione I       
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Richieste di attivazione Master Dipartimento DICEAA 

Sulla base dell’estratto di verbale del 13 aprile 2023 il Consiglio del Dipartimento di Ingegneria Civile, 
Edile-Architettura e Ambientale, ha approvato l’attivazione per l’a.a.2023/2024 dei Master di primo 
e secondo livello elencati in livello in Tabella 1.  
Segue analisi documentale e parere del NdV sulle presenti richieste di attivazione. 
 
Master in Management tecnico-Amministrativo post-catastrofe negli Enti Locali 
Il Management tecnico-Amministrativo post-catastrofe negli Enti Locali si propone di valorizzare e 
diffondere le conoscenze e le competenze che si stanno formando con la ricostruzione dell'Aquila e 
delle altre aree colpite dai recenti terremoti, analizzando la capacità dei territori di fronteggiare 
eventi avversi (tema della resilienza), quali le calamità naturali ma anche condizioni negative più 
strutturate come il processo di impoverimento economico-sociale che caratterizza le aree interne.  
Circa gli elementi di attenzione su cui il NdV formula il proprio parere sulla richiesta di attivazione, 
dall’analisi delle informazioni inserite nella scheda informativa del Corso, si valuta quanto segue. 
Coerenza con obiettivi piano strategico 
Il punto è adeguatamente elaborato evidenziando come la proposta concorre a realizzare gli 
obiettivi del piano strategico di Ateneo. 
Azioni compiute prima della richiesta di rinnovo in caso di autorizzazione in anni precedenti e non 
attivazione 
Non applicabile per il Master in analisi  
Azioni compiute per la verifica dell’esigenza formativa 
Le azioni compiute risultano congrue ed opportunamente presentate nella scheda  
Attività compiute per valutare la qualità complessiva del corso (non per prima attivazione) 
Le attività svolte sono opportunamente elaborate. 
Dal 2023 sono stati somministrati questionari agli studenti del corso 21-22. Il NdV raccomanda di 
rendere sistematica questa azione e di procedere alla somministrazione del questionario agli 
studenti di A.A. alla conclusione dello stesso 
Numero minimo e l’eventuale numero massimo di iscritti 
È definito un numero minimo e massimo di studenti pari rispettivamente a 20-40 iscritti 

 
Master in Restauro e conservazione di costruzioni in pietra e di manufatti lapidei 
Gli obiettivi formativi del master in Restauro e conservazione di costruzioni in pietra e di manufatti 
lapidei sono promuovere e realizzare una maggiore diffusione della cultura del restauro a livello 
locale ed è dedicato all’impiego consapevole, all’elaborazione e allo sviluppo degli strumenti di 
conoscenza dell’architettura e del restauro di costruzioni in pietra e di manufatti lapidei.  
Circa gli elementi di attenzione su cui il NdV formula il proprio parere sulla richiesta di attivazione, 
dall’analisi delle informazioni inserite nella scheda informativa del Corso, si valuta quanto segue. 
Coerenza con obiettivi piano strategico 
Il punto è adeguatamente elaborato evidenziando come la proposta concorre a realizzare gli 
obiettivi del piano strategico di Ateneo. 
Azioni compiute prima della richiesta di rinnovo in caso di autorizzazione in anni precedenti e non 
attivazione 
Non applicabile per il Master in analisi  
Azioni compiute per la verifica dell’esigenza formativa 
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Le azioni compiute risultano congrue ed opportunamente presentate nella scheda attraverso una 
verifica dell’esigenza formativa stimata con parametri quantitativi che supportano la 
quantificazione nell'ordine del centinaio per i potenziali iscritti. 
Attività compiute per valutare la qualità complessiva del corso (non per prima attivazione) 
Sebbene sia un rinnovo, la didattica del master 22-23 non è ancora stata erogata e dunque non 
sono riportate azioni di monitoraggio della sua qualità della didattica. Dalle informazioni presentate 
sulla scheda, tuttavia non è chiaro se si procederà ad una rilevazione dell’opinione studenti sulle 
attività didattiche.  
Numero minimo e l’eventuale numero massimo di iscritti 
È definito un numero minimo e massimo di studenti pari rispettivamente a 10-35 iscritti 
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Richieste di attivazione Master Dipartimento DIIIE 

Sulla base dell’estratto di verbale trasmesso con prot. N. 1503 rep. N. 85/2023 dal Consiglio di 
dipartimento di Ingegneria industriale e dell'informazione e di economia il Consiglio del Dipartimento 
ha approvato l’attivazione per l’a.a.2023/2024 dei di I e II elencati in Tabella 2.  
Segue analisi documentale e parere del NdV sulle presenti richieste di attivazione. 
 
Master in Diritto e gestione delle amministrazioni locali  
Il Master in Diritto e gestione delle amministrazioni locali persegue tre obiettivi: offrire una 
formazione post-lauream specialistica, di taglio economico e giuridico, destinata ai neo-laureati in 
discipline giuridiche, economiche e politologiche, che intendano affrontare un percorso di 
preparazione ai concorsi per l’accesso ai ruoli delle amministrazioni pubbliche centrali e locali; 
proporre un aggiornamento multidisciplinare e di qualità elevata ai funzionari delle amministrazioni 
locali e periferiche, interessati a espandere le proprie conoscenze e capacità giuridiche, gestionali e 
manageriali; offrire ai dirigenti delle imprese private e pubbliche un’occasione per acquisire una 
conoscenza sistematica e strutturata dell’organizzazione e del funzionamento delle pubbliche 
amministrazioni. 
Circa gli elementi di attenzione su cui il NdV formula il proprio parere sulla richiesta di attivazione, 
dall’analisi delle informazioni inserite nella scheda informativa del Corso, si valuta quanto segue. 
Coerenza con obiettivi piano strategico**1 
Il punto, benché richiesto nella scheda da compilare per la richiesta di attivazione, non è elaborato 
e non è definito come la proposta concorra a realizzare gli obiettivi del piano strategico di Ateneo 
Azioni compiute prima della richiesta di rinnovo in caso di autorizzazione in anni precedenti e non 
attivazione 
Non applicabile per il Master in analisi  
Azioni compiute per la verifica dell’esigenza formativa*2 
Le azioni compiute risultano presentate nella scheda.  
La verifica della sussistenza della esigenza formativa è presentata in forma eccessivamente 
concisamente. È opportuno meglio specificare il generico interesse di amministrazioni locali. 
Attività compiute per valutare la qualità complessiva del corso (non per prima attivazione) 
Le attività didattiche del master risultano avviate da circa un mese alla data di richiesta del rinnovo. 
Per l'edizione in corso si è proceduto alla selezione di docenti tutor, per agevolare le relazioni con 
gli studenti, raccogliere eventuali criticità e risolverle rapidamente. Non sono indicate in previsioni 
azioni di monitoraggio dell'opinione studenti con questionari.  
Numero minimo e l’eventuale numero massimo di iscritti 
È definito un numero minimo e massimo di studenti pari rispettivamente a 15-50 iscritti 

 
Master in Management Sanitario 
Gli obiettivi formativi del master in Management Sanitario sono connessi all’esigenza di formare una 
classe dirigente e di professionisti del settore sanitario preparati a gestire aziende e unità 
organizzative sanitarie pubbliche e private. In particolare, le competenze che si vogliono contribuire 
a sviluppare nei partecipanti riguardano le conoscenze e le capacità gestionali e loro integrazione, 
necessarie a ricoprire ruoli manageriali in aziende complesse quali quelle del SSN.  

 
1 ** campi per i quali, alla data del 29/05, si richiede integrazione prima di potere emettere il parere 
2 *   campi per i quali è auspicabile una maggiore cura nella compilazione nella prossima richiesta di attivazione 
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Circa gli elementi di attenzione su cui il NdV formula il proprio parere sulla richiesta di attivazione, 
dall’analisi delle informazioni inserite nella scheda informativa del Corso, si valuta quanto segue. 
Coerenza con obiettivi piano strategico** 
Il punto, richiesto nella scheda come informazione da compilare per la richiesta di attivazione, è 
citato in alcuni passaggi della descrizione ma non è adeguatamente elaborato e non risulta ben 
definito come la proposta concorra a realizzare gli obiettivi del piano strategico di Ateneo. 
Azioni compiute prima della richiesta di rinnovo in caso di autorizzazione in anni precedenti e non 
attivazione 
Non applicabile per il Master in analisi  
Azioni compiute per la verifica dell’esigenza formativa 
Le azioni compiute risultano congrue ed opportunamente presentate nella scheda attraverso una 
verifica dell’esigenza formativa svolta con la regione Abruzzo e con i vertici delle ASL. 
Attività compiute per valutare la qualità complessiva del corso (non per prima attivazione) 
Le azioni compiute risultano presentate nella scheda.  
Numero minimo e l’eventuale numero massimo di iscritti 
È definito un numero minimo e massimo di studenti pari rispettivamente a 15-50 iscritti 

 
Master in Tecnologie 3D per i beni culturali 
Al termine del processo formativo, il discente del master in Tecnologie 3D per i beni culturali avrà 
una preparazione tecnica nell'ambito dei metodi e delle tecnologie 3D per i beni culturali in generale 
e delle tecnologie per la modellazione virtuale ed aumentata, per la produzione di video e 
ricostruzioni animate. La formazione metodologica e le informazioni necessarie per consentire allo 
studente l'acquisizione di tutte le capacità sopra indicate sono distribuite in modo coordinato e 
progressivo nell'ambito degli insegnamenti e delle altre attività formative proposte dal corso di 
studio. 
Circa gli elementi di attenzione su cui il NdV formula il proprio parere sulla richiesta di attivazione, 
dall’analisi delle informazioni inserite nella scheda informativa del Corso, si valuta quanto segue. 
Coerenza con obiettivi piano strategico** 
Il punto, richiesto nella scheda come informazione da compilare per la richiesta di attivazione, non 
è elaborato e non è definito come la proposta concorra a realizzare gli obiettivi del piano strategico 
di Ateneo 
Azioni compiute prima della richiesta di rinnovo in caso di autorizzazione in anni precedenti e non 
attivazione** 
La presente proposta è dichiarata essere una prima attivazione, tuttavia, risulta nell’A.A. 22/23 
un’analoga scheda con richiesta di attivazione autorizzata e master non erogato. 
Non risulta essere stata avviata alcuna azione per comprendere le cause della mancata attivazione 
e giustificarne la riproposizione.   
Azioni compiute per la verifica dell’esigenza formativa** 
Le azioni compiute risultano presentate nella scheda con un eccesso di sintesi; tale aspetto si 
ritiene particolarmente rilevante anche in considerazione del mancato raggiungimento del numero 
minimo di iscritti. È riportata una verifica dell'esigenza formativa con le USRC e le soprintendenze 
archeologiche dell’Aquila e Teramo. 
Attività compiute per valutare la qualità complessiva del corso (non per prima attivazione) 
Non applicabile per mancata attivazione.  
Numero minimo e l’eventuale numero massimo di iscritti 
È definito un numero minimo e massimo di studenti pari rispettivamente a 17-40 iscritti.  
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Richieste di attivazione Master Dipartimento DISCAB 

Sulla base dell’estratto di verbale del 18 aprile 2023 il Consiglio del Dipartimento di Scienze Cliniche 
Applicate e Biotecnologie, ha approvato l’attivazione per l’a.a.2023/2024 dei Master di primo e 
secondo livello elencati in livello in Tabella 3.  
Segue analisi documentale e parere del NdV sulle presenti richieste di attivazione. 
 
Master in Diagnostica Molecolare delle malattie genetiche, tumorali ed infettive 
Gli obiettivi formativi del master in Diagnostica Molecolare delle malattie genetiche, tumorali ed 
infettive sono duplici: a) approfondire argomenti base relativi alle tecniche di diagnostica molecolare 
attraverso lezioni frontali; b) formazione pratica attraverso tirocinio presso i laboratori dell’Università 
dell’Aquila sulle nuove e recenti attrezzature che permettono di amplificare e sequenziare gli acidi 
nucleici.  
Circa gli elementi di attenzione su cui il NdV formula il proprio parere sulla richiesta di attivazione, 
dall’analisi delle informazioni inserite nella scheda informativa del Corso, si valuta quanto segue. 
Coerenza con obiettivi piano strategico 
Il punto, benché elaborato, è presentato in maniera eccessivamente sintetica e dovrebbe essere 
meglio definito come la proposta concorra a realizzare gli obiettivi del piano strategico di Ateneo 
Azioni compiute prima della richiesta di rinnovo in caso di autorizzazione in anni precedenti e non 
attivazione 
Non applicabile per il Master in analisi  
Azioni compiute per la verifica dell’esigenza formativa** 
Nella scheda non sono fornite evidenze circa la verifica, anche attraverso interazioni con le parti 
interessati, dell’esigenza formativa. 
Attività compiute per valutare la qualità complessiva del corso (non per prima attivazione)** 
Nella scheda sono dichiarate azioni di monitoraggio future dell’opinione degli studenti a valle della 
erogazione del master. Non sono riportate attività pregresse di monitoraggio dell’opinione 
studenti. 
Numero minimo e l’eventuale numero massimo di iscritti 
È definito un numero minimo e massimo di studenti pari rispettivamente a 3-45 iscritti 

 
Il NdV rileva la necessità di meglio dettagliare gli obiettivi della presente proposta di master poiché, 
in base a quanto richiesto all’art. 2 del Regolamento master e corsi di perfezionamento, la scheda 
didattica deve contenere precise disposizioni in materia di obiettivi formativi qualificanti e delle 
corrispondenti attività formative. ** 
 
Master in Infermieristica in area chirurgica per strumentisti di sala operatoria ed esperti in tecnologie 
robotiche "Alessio Agnifili" 
Gli obiettivi formativi del master in Infermieristica in area chirurgica per strumentisti di sala 
operatoria ed esperti in tecnologie robotiche "Alessio Agnifili" mirano a fare acquisire competenze 
specifiche nell’ambito della strumentistica di Sala Operatoria. Il Master è finalizzato alla formazione 
specialistica di personale da destinare alla professione di strumentista di sala operatoria per chirurgia 
generale e chirurgia specialistica.  
Circa gli elementi di attenzione su cui il NdV formula il proprio parere sulla richiesta di attivazione, 
dall’analisi delle informazioni inserite nella scheda informativa del Corso, si valuta quanto segue. 
Coerenza con obiettivi piano strategico** 
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Il punto, richiesto nella scheda come informazione da compilare per la richiesta di attivazione, non 
è elaborato e non risulta definito come la proposta concorra a realizzare gli obiettivi del piano 
strategico di Ateneo. 
Azioni compiute prima della richiesta di rinnovo in caso di autorizzazione in anni precedenti e non 
attivazione 
Non applicabile per il Master in analisi  
Azioni compiute per la verifica dell’esigenza formativa 
L’esigenza formativa è verificata attraverso i contatti periodici con i Referenti degli Ordini 
Professionali a livello provinciale, Regionale e Nazionale. Le consultazioni hanno confermato 
l’esigenza di continuare a garantire l’attivazione del Master. 
Attività compiute per valutare la qualità complessiva del corso (non per prima attivazione) 
Nella scheda sono definite le attività svolte per rilevare l’opinione degli studenti.  
Numero minimo e l’eventuale numero massimo di iscritti 
È definito un numero minimo e massimo di studenti pari rispettivamente a 8-20 iscritti 

 
Master in Radiologia interventistica Muscoloscheletrica  
Il master in Radiologia interventistica Muscoloscheletrica ha l'obiettivo di formare uno specialista 
radiologo muscolo-scheletrico dedicato all'interventistica con guida di imaging (TC, RM , eco). Lo 
specialista interventista MSK è il responsabile del trattamento di numerose patologie di natura 
degenerativa, infiammatoria, traumatica e neoplastica dell'osso e delle parti molli. Il radiologo 
interventista MSK deve possedere competenze cliniche adeguate partecipando al trattamento e alla 
gestione del paziente in equipe con altri specialisti dell'area medica (Reumatologi - Fisiatri - 
Neurologi) e chirurgica (Ortopedici - Neurochirurghi), secondo protocolli di lavoro e percorsi 
assistenziali condivisi. L'interventista deve essere responsabile della cura dei pazienti che vengono da 
lui trattati e, pertanto, oltre all'intervento sono di sua competenza la valutazione preoperatoria, le 
procedure di acquisizione del consenso informato, il trattamento farmacologico pre- e post-
procedurale specifici all'atto medico eseguito ed il follow-up clinico e di imaging.  
Circa gli elementi di attenzione su cui il NdV formula il proprio parere sulla richiesta di attivazione, 
dall’analisi delle informazioni inserite nella scheda informativa del Corso, si valuta quanto segue. 
Coerenza con obiettivi piano strategico** 
Il punto, richiesto nella scheda come informazione da compilare per la richiesta di attivazione, è 
citato in alcuni passaggi della descrizione ma non è adeguatamente elaborato e non risulta ben 
definito come la proposta concorra a realizzare gli obiettivi del piano strategico di Ateneo. 
Azioni compiute prima della richiesta di rinnovo in caso di autorizzazione in anni precedenti e non 
attivazione 
Non applicabile per il Master in analisi  
Azioni compiute per la verifica dell’esigenza formativa 
L’esigenza formativa è fondata su una raccomandazione dalla Società Italiana di Radiologia Medica 
ed Interventistica (SIRM) 
Attività compiute per valutare la qualità complessiva del corso (non per prima attivazione) 
Nella scheda non sono opportunamente definite attività svolte in passato per rilevare l’opinione 
degli studenti. In merito ad azioni future, per valutare la qualità del Master sarà chiesto ai 
partecipanti, in forma anonima, di esprimere un giudizio da 1 (scarsa qualità) a 5 (qualità 
eccellente). Tuttavia, si suggerisce di meglio articolare le domande della rilevazione per meglio 
identificare i punti di forza e di debolezza della qualità della didattica erogata. 
Numero minimo e l’eventuale numero massimo di iscritti 
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È definito un numero minimo e massimo di studenti pari rispettivamente a 3-15 iscritti 
 
Master in Supervisore interventi riabilitativi nell’autismo: ABA e tecnologie robotiche 
Il master in Supervisore interventi riabilitativi nell’autismo: ABA e tecnologie robotiche ha i seguenti 
obiettivi formativi: 1) approfondire i concetti e i principi delle principali tecniche di intervento 
riabilitativo considerate evidence-based nell'ambito dell'autismo come l'analisi applicata del 
comportamento e nuove tecnologie (robotica e realtà virtuale); 2) principi etici e condotta 
professionale; 3) approfondire i concetti di misurazione e disegni sperimentali, gli studenti 
impareranno come progettare un disegno sperimentale e implementare una raccolta dati; 4) 
promuovere le capacità di osservazione e assessment; 5) comparazione tra metodi diretti e data 
based observation rispetto a metodi indiretti e anneddotici; 6) analisi descrittive dei dati e analisi 
funzionale; 7) formulazione di interventi di successo seguendo un approccio scientifico che porti alla 
modifica del comportamento umano attraverso procedure e tecniche derivanti dai principi 
dell'apprendimento; 8) attività pratiche in laboratorio con pianificazione di interventi di alta 
tecnologia. 
Circa gli elementi di attenzione su cui il NdV formula il proprio parere sulla richiesta di attivazione, 
dall’analisi delle informazioni inserite nella scheda informativa del Corso, si valuta quanto segue. 
Coerenza con obiettivi piano strategico** 
Il punto, richiesto nella scheda come informazione da compilare per la richiesta di attivazione, non 
è elaborato e non è definito come la proposta concorra a realizzare gli obiettivi del piano strategico 
di Ateneo. 
Azioni compiute prima della richiesta di rinnovo in caso di autorizzazione in anni precedenti e non 
attivazione 
Non applicabile per il Master in analisi  
Azioni compiute per la verifica dell’esigenza formativa*  
Dalla scheda si evince come ci siano delle sostanziali giustificazioni alla sussistenza della esigenza 
formativa. Tuttavia, non sono ben documentate le azioni di verifica attuate in relazione alla 
interazione con portatori di interessi esterni. 
Attività compiute per valutare la qualità complessiva del corso (non per prima attivazione)**  
Il punto non risulta essere ben elaborato. La valutazione della qualità complessiva del master è 
demandata ad un generico feedback dei partecipanti e alla rilevazione degli esiti occupazionali. Su 
quest'ultimo punto non sono forniti dati quantitativi, non risultano inoltre essere stati 
somministrati agli studenti test di valutazione della qualità della didattica.  
Numero minimo e l’eventuale numero massimo di iscritti 
È definito un numero minimo e massimo di studenti pari rispettivamente a 5-20 iscritti 
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Richieste di attivazione Master Dipartimento DSU 

Sulla base dell’estratto di verbale del 10 maggio 2023 il Consiglio del Dipartimento di Scienze Umane, 
ha approvato l’attivazione per l’a.a.2023/2024 del Master di secondo livello elencato (Tabella 4).  
Segue analisi documentale e parere del NdV sulle presenti richieste di attivazione. 
 
Master in Comunicazione strategica e pensiero critico  
Gli obiettivi formativi del master in Comunicazione strategica e pensiero critico sono relativi a 
sviluppare capacità logiche, linguistiche e cognitive che consentono di ragionare e comunicare con 
efficacia. La correttezza e la validità dei ragionamenti sono basate su meccanismi scientificamente 
individuati, che possono essere appresi e affinati. La comprensione e la padronanza di questi 
meccanismi mettono al riparo dalle facili distorsioni, consapevoli e inconsapevoli, che viziano la 
qualità dei processi cognitivi, permettendo una capacità di organizzare le idee più libera e rigorosa, 
nonché potenzialmente più creativa. Il master fornisce inoltre competenze logiche ed 
epistemologiche per analizzare dati, anche in quantità abbondante (i cosiddetti "big data"). Le 
competenze acquisite attraverso le lezioni frontali, i seminari specialistici e i laboratori permettono 
inoltre di gestire, con maggiore efficacia, la comunicazione essenziale per tutti gli scopi della vita 
personale e pubblica: dalla comunicazione orizzontale all’interazione cooperativa, dalla capacità di 
parlare in pubblico alla leadership efficace. 
Circa gli elementi di attenzione su cui il NdV formula il proprio parere sulla richiesta di attivazione, 
dall’analisi delle informazioni inserite nella scheda informativa del Corso, si valuta quanto segue. 
Coerenza con obiettivi piano strategico 
Il punto è adeguatamente elaborato evidenziando come la proposta concorre a realizzare gli 
obiettivi del piano strategico di Ateneo. 
Azioni compiute prima della richiesta di rinnovo in caso di autorizzazione in anni precedenti e non 
attivazione 
Non applicabile per il Master in analisi. 
Azioni compiute per la verifica dell’esigenza formativa*  
Il master prevede l'interazione diretta con alcuni portatori di interessi. Tuttavia, dalle informazioni 
presenti sulla scheda, non risulta una evidente interazione con gli stakeholder per la verifica della 
offerta formativa. 
Attività compiute per valutare la qualità complessiva del corso (non per prima attivazione) 
Non applicabile per il Master in analisi. 
Numero minimo e l’eventuale numero massimo di iscritti 
È definito un numero minimo e massimo di studenti pari rispettivamente a 15-50 iscritti 
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Richieste di attivazione Master Dipartimento MESVA 

Sulla base della delibera n. 84/2022 del Consiglio di dipartimento di Medicina clinica, sanità pubblica, 
scienze della vita e dell'ambiente del 21 aprile 2022, il Consiglio del Dipartimento di Medicina Clinica, 
Sanità Pubblica, Scienze della Vitae dell’Ambiente ha approvato l’attivazione per l’a.a.2022/2023 dei 
Master di primo e secondo livello elencati in livello in Tabella 5.  
Segue analisi documentale e parere del NdV sulle presenti richieste di attivazione. 
 
Master Abilitante alle funzioni di Medico Competente  
I partecipanti al master Abilitante alle funzioni di Medico Competente acquisiscono le competenze 
necessarie per la funzione di Medico Competente secondo il Decreto Interministeriale 15 novembre 
2010. 
Il Corso si propone di conferire un'adeguata preparazione finalizzata all'acquisizione, da parte dei 
professionisti, di conoscenze e competenze con la finalità di assicurare: 

• una ampia copertura dei diversi ambiti nei quali può esercitarsi la funzione di Medico 
Competente; 

• una spiccata attenzione e un adeguato senso di responsabilità verso la tutela della salute dei 
lavoratori; 

• una capacità di gestione dei processi connessi con la funzione, normati e definiti dalle 
istituzioni sanitarie e di tutela.  

Circa gli elementi di attenzione su cui il NdV formula il proprio parere sulla richiesta di attivazione, 
dall’analisi delle informazioni inserite nella scheda informativa del Corso, si valuta quanto segue. 
Coerenza con obiettivi piano strategico 
Il punto è adeguatamente elaborato evidenziando come la proposta concorre a realizzare gli 
obiettivi del piano strategico di Ateneo. 
Azioni compiute prima della richiesta di rinnovo in caso di autorizzazione in anni precedenti e non 
attivazione 
Non applicabile per il Master in analisi. 
Azioni compiute per la verifica dell’esigenza formativa 
Le azioni compiute risultano congrue ed opportunamente presentate nella scheda. 
Attività compiute per valutare la qualità complessiva del corso (non per prima attivazione)** 
Nella scheda non sono descritte attività svolte in passato per rilevare l’opinione degli studenti. In 
merito ad azioni future, per il master in attivazione è prevista la somministrazione agli studenti di 
un questionario anonimo e la redazione di una relazione di sintesi dei dati raccolti. 
Numero minimo e l’eventuale numero massimo di iscritti 
È definito un numero minimo e massimo di studenti pari rispettivamente a 6-12 iscritti. 

 
Master Abilitante in Management per le Funzioni di Coordinamento nelle Professioni sanitarie  
Il master Abilitante in Management per le Funzioni di Coordinamento nelle Professioni sanitarie per 
infermieristica e ostetricia, riabilitative, tecniche e della prevenzione ha lo scopo di formare il 
“manager/coordinatore sanitario” con una solida preparazione per le attività direzionali, di 
programmazione, coordinamento e controllo rispetto al sistema sanitario considerato negli aspetti 
organizzativi, economici, giuridici, tecnici e nelle complesse articolazioni delle varie professionalità 
che esprimono le risorse umane. In particolare, si prevede l’acquisizione di competenze specifiche 
nell’area gestionale-organizzativa di primo livello finalizzate alla formazione del Professionista 
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Sanitario con funzioni di coordinamento nell'area Infermieristica e Ostetrica, Riabilitativa, Tecnica e 
della Prevenzione.  
Circa gli elementi di attenzione su cui il NdV formula il proprio parere sulla richiesta di attivazione, 
dall’analisi delle informazioni inserite nella scheda informativa del Corso, si valuta quanto segue. 
Coerenza con obiettivi piano strategico** 
Il punto, richiesto nella scheda come informazione da compilare per la richiesta di attivazione, non 
è adeguatamente elaborato e non risulta ben definito come la proposta concorra a realizzare gli 
obiettivi del piano strategico di Ateneo. 
Azioni compiute prima della richiesta di rinnovo in caso di autorizzazione in anni precedenti e non 
attivazione 
Non applicabile per il Master in analisi. 
Azioni compiute per la verifica dell’esigenza formativa 
Le azioni compiute risultano congrue ed opportunamente presentate nella scheda. 
Attività compiute per valutare la qualità complessiva del corso (non per prima attivazione) 
Dalla scheda risulta la descrizione di valutazioni effettuate periodicamente attraverso questionari 
di valutazione e riunioni periodiche su Teams.  
Numero minimo e l’eventuale numero massimo di iscritti 
È definito un numero minimo di studenti pari a 15 senza numero massimo. 

 
Master in DIGITAL DENTISTRY: Diagnosis and Treatment Planning, General Dentistry and Oral 
Surgery, Orthodontics with Clear Aligners and Digital Smile Design  
Gli obiettivi formativi del master in DIGITAL DENTISTRY sono i seguenti: 

• Acquisizione delle metodiche diagnostiche nella radiologia digitale 3D, TC Dentascan, Cone 
Beam 

• Acquisizione delle metodiche diagnostiche e terapeutiche con tecniche CAD/CAM 
• Pianificazione piano di trattamento multidisciplinare digitale 
• Pianificazione precidibile del trattamento ortodontico con allineatori trasparenti con tecnica 

Invisalign  
• Utilizzo del protocollo di Digital Smile Design 
• Trattamento del piccolo paziente con trattamento digitale combinato 

Circa gli elementi di attenzione su cui il NdV formula il proprio parere sulla richiesta di attivazione, 
dall’analisi delle informazioni inserite nella scheda informativa del Corso, si valuta quanto segue. 
Coerenza con obiettivi piano strategico** 
Il punto, richiesto nella scheda come informazione da compilare per la richiesta di attivazione, non 
è elaborato e non risulta ben definito come la proposta concorra a realizzare gli obiettivi del piano 
strategico di Ateneo. 
Azioni compiute prima della richiesta di rinnovo in caso di autorizzazione in anni precedenti e non 
attivazione 
Non applicabile per il Master in analisi. 
Azioni compiute per la verifica dell’esigenza formativa** 
Nella scheda non sono fornite evidenze circa la verifica, anche attraverso interazioni con le parti 
interessati, dell’esigenza formativa. 
Attività compiute per valutare la qualità complessiva del corso (non per prima attivazione)** 
Sulla base delle informazioni presentate nella scheda, non risulta siano state svolte in passato 
attività per rilevare l’opinione degli studenti o altre indagini per valutare la qualità complessiva del 
master, ne sono dichiarate azioni future a supporto di tali valutazioni. 
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Numero minimo e l’eventuale numero massimo di iscritti 
È definito un numero minimo e massimo di studenti pari rispettivamente a 5-100 iscritti. 

 
Master in Emergenze e Maxiemergenza in area critica 
Il master in Maxiemergenza in area critica ha lo scopo di formare i Medici per affrontare le 
problematiche medico-assistenziali relative all’emergenza sanitaria nell’ambiente intra ed 
extraospedaliero. Il piano didattico e formativo è finalizzato in particolare a qualificare i Medici: •nella 
conoscenza delle problematiche legate all’ambiente e alle calamità naturale, •nella conoscenza e 
soluzione dei problemi relativi alle maxiemergenze, •nella conoscenza di problematiche fisiologiche 
e fisiopatologiche dell’organismo negli ambienti difficili, •nella gestione delle emergenze sanitarie in 
ambiente ostile, •nel recupero e nell’immobilizzazione degli infortunati, •nell’impiego di sistemi di 
monitoraggio e terapia già sul luogo dell’incidente, •nella gestione clinica del paziente traumatizzato, 
•nella gestione del paziente pediatrico, •nella gestione del paziente affetto da patologie 
cardiache/neurologiche acute, •nella comunicazione con il paziente e con i media, •nelle nuove 
tecnologie e tecniche a servizio delle emergenze, •nella conoscenza delle nuove tecnologie 
applicabili all'emergenza/maxiemergenza". 
Circa gli elementi di attenzione su cui il NdV formula il proprio parere sulla richiesta di attivazione, 
dall’analisi delle informazioni inserite nella scheda informativa del Corso, si valuta quanto segue. 
Coerenza con obiettivi piano strategico** 
Il punto, richiesto nella scheda come informazione da compilare per la richiesta di attivazione, non 
è elaborato e non risulta ben definito come la proposta concorra a realizzare gli obiettivi del piano 
strategico di Ateneo. 
Azioni compiute prima della richiesta di rinnovo in caso di autorizzazione in anni precedenti e non 
attivazione 
Non applicabile per il Master in analisi. 
Azioni compiute per la verifica dell’esigenza formativa*  
Le informazioni inserite all’interno della scheda evidenziano la presenza di concreti elementi che 
supportano la sussistenza della esigenza formativa. Tuttavia, non sono ben documentate le azioni 
di verifica, nello specifico, in relazione alla interazione con portatori di interessi esterni. 
Attività compiute per valutare la qualità complessiva del corso (non per prima attivazione)** 
Sulla base delle informazioni presentate nella scheda, non risulta siano state svolte in passato 
attività per rilevare l’opinione degli studenti o altre indagini per valutare la qualità complessiva del 
master, ne sono dichiarate azioni future a supporto di tali valutazioni. 
Numero minimo e l’eventuale numero massimo di iscritti 
È definito un numero minimo e massimo di studenti pari rispettivamente a 25-30 iscritti. 

 
Master in Infermieristica Clinica nelle unità di cure intensive e nell’emergenza  
Il master in Infermieristica Clinica nelle unità di cure intensive e nell’emergenza si pone come 
obiettivo formativo quello di formare professionisti in grado di: 

• rilevare ed interpretare i bisogni della persona in precarietà vitale, soggetta a repentini e non 
sempre prevedibili mutamenti clinico-assistenziali; 

• garantire il recupero, il sostegno e la compensazione delle funzioni vitali dal momento in cui 
si verifica l’evento clinico fino alla stabilizzazione; 

• organizzare i processi assistenziali nei contesti dell’emergenza sanitaria territoriale ed 
ospedaliera; 
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• accompagnare con alta capacità empatica la persona assistita ed i suoi familiari durante la 
fase terminale della vita; 

• operare in maniera integrata nella multidisciplinarità; 
• agire con alta capacità relazionale; 
• utilizzare strumenti e presidi ad alta complessità tecnologica; 
• fornire informazioni e consulenza nell’ambito dell’attività assistenziale di competenza; 
• partecipare alle attività di ricerca. 

Circa gli elementi di attenzione su cui il NdV formula il proprio parere sulla richiesta di attivazione, 
dall’analisi delle informazioni inserite nella scheda informativa del Corso, si valuta quanto segue. 
Coerenza con obiettivi piano strategico* 
Il punto è sinteticamente elaborato evidenziando come la proposta concorre a realizzare gli 
obiettivi del piano strategico di Ateneo. 
Azioni compiute prima della richiesta di rinnovo in caso di autorizzazione in anni precedenti e non 
attivazione 
Non applicabile per il Master in analisi. 
Azioni compiute per la verifica dell’esigenza formativa*  
Le informazioni inserite all’interno della scheda evidenziano la presenza di concreti elementi che 
supportano la sussistenza della esigenza formativa. Tuttavia, non sono ben documentate le azioni 
di verifica svolte in relazione alla interazione con portatori di interessi esterni. 
Attività compiute per valutare la qualità complessiva del corso (non per prima attivazione)*  
Nella scheda si relaziona su una sostanziale soddisfazione degli studenti ma non sono 
espressamente illustrate, ne programmate, azioni sistematiche per la rilevazione della opinione 
degli studenti sulla qualità della didattica. 
Numero minimo e l’eventuale numero massimo di iscritti 
È definito un numero minimo e massimo di studenti pari rispettivamente a 14-40 iscritti. 

 
Master in Medicina dell’Adolescenza  
Il master in Medicina dell’Adolescenza è istituito allo scopo di rispondere alle attuali esigenze di 
approfondimento delle tematiche socio-sanitarie di una fascia d’età che non ha ancora riferimenti 
specifici e professionali dedicati. Il master si pone, nella sua struttura modulare, lo scopo di fornire 
competenze e conoscenze sui meccanismi del neurosviluppo del periodo di trasformazione del 
bambino in giovane adulto e approfondire i meccanismi neuroendocrini che regolano i principali assi 
ormonali; con particolare attenzione al periodo di transizione in quei ragazzi con patologia cronica 
e/o sequele di patologie oncologiche, sindromiche e degenerative.  
Circa gli elementi di attenzione su cui il NdV formula il proprio parere sulla richiesta di attivazione, 
dall’analisi delle informazioni inserite nella scheda informativa del Corso, si valuta quanto segue. 
Coerenza con obiettivi piano strategico* 
Il punto è sinteticamente elaborato evidenziando come la proposta concorre a realizzare gli 
obiettivi del piano strategico di Ateneo. 
Azioni compiute prima della richiesta di rinnovo in caso di autorizzazione in anni precedenti e non 
attivazione 
Non applicabile per il Master in analisi. 
Azioni compiute per la verifica dell’esigenza formativa*  
Le informazioni inserite all’interno della scheda evidenziano la presenza di concreti elementi che 
supportano la sussistenza della esigenza formativa. Tuttavia, non sono ben documentate le azioni 
di verifica svolte in relazione alla interazione con portatori di interessi esterni. 
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Attività compiute per valutare la qualità complessiva del corso (non per prima attivazione)** 
Sulla base delle informazioni presentate nella scheda, non risulta siano state svolte in passato 
attività per rilevare l’opinione degli studenti o altre indagini per valutare la qualità complessiva del 
master, ne sono dichiarate azioni future a supporto di tali valutazioni. 
Numero minimo e l’eventuale numero massimo di iscritti 
È definito un numero minimo di studenti pari a 15 senza numero massimo. 

 
Master in Medicina e Salute di Genere: dalla ricerca di laboratorio, alla clinica e all'organizzazione 
sanitaria 
La figura professionale formata con il master in Medicina e Salute di Genere: dalla ricerca di 
laboratorio, alla clinica e all'organizzazione sanitaria sarà quindi in grado di a) promuovere benessere 
e salute partendo dal genere con programmi terapeutici e di prevenzione aderenti a linee guida 
genere-mirate b) riconoscere e valutare potenziali reazioni avverse ai farmaci che si presentano in 
maniera genere-dipendente c) realizzare un sistema integrato multidisciplinare per l’approccio 
clinico gender oriented d) promuovere e gestire percorsi di presa in carico della persona che tengano 
conto della differenza di genere, al fine di una maggiore appropriatezza e personalizzazione della 
terapia e) definire percorsi di sensibilizzazione e formazione degli operatori sanitari verso il 
determinante genere, al fine di garantire equità di approccio diagnostico, valutativo e terapeutico f) 
diffondere le politiche sulla salute di genere al fine di ridurre le disuguaglianze g) sviluppare la ricerca 
sui fattori di rischio e sulla prevenzione primaria e secondaria delle malattie in un’ottica di genere h) 
pianificare e partecipare a programmi di prevenzione e diagnosi precoce delle patologie attraverso 
la diffusione di programmi di screening mirati i) sviluppare soluzioni innovative di accesso ai servizi 
per la cura e la riabilitazione gender oriented sul territorio.  
Circa gli elementi di attenzione su cui il NdV formula il proprio parere sulla richiesta di attivazione, 
dall’analisi delle informazioni inserite nella scheda informativa del Corso, si valuta quanto segue. 
Coerenza con obiettivi piano strategico 
Il punto è adeguatamente elaborato evidenziando come la proposta concorre a realizzare gli 
obiettivi del piano strategico di Ateneo. 
Azioni compiute prima della richiesta di rinnovo in caso di autorizzazione in anni precedenti e non 
attivazione 
Non applicabile per il Master in analisi. 
Azioni compiute per la verifica dell’esigenza formativa 
Nella scheda è adeguatamente descritta la verifica attuata per comprovare l’effettiva sussistenza 
dell’esigenza formativa sia in relazione a riferimenti normativi sia in relazione al piano regionale 
per la medicina di genere.  
Attività compiute per valutare la qualità complessiva del corso (non per prima attivazione) 
Le informazioni riportate testimoniano lo svolgimento di azioni di verifica della qualità e della 
efficacia della didattica mediante interviste agli studenti somministrate dopo il conseguimento del 
titolo di studio. La pratica è apprezzabile, inoltre, si producono evidenze di azioni correttive 
introdotte per migliorare la qualità della didattica a seguito del feedback ricevuto dagli studenti. 
Numero minimo e l’eventuale numero massimo di iscritti 
È definito un numero minimo di studenti pari a 5 senza numero massimo. 

 
Master in Ostetricia e riabilitazione perineale  
Il master in Ostetricia e riabilitazione perineale ha come obiettivi caratterizzanti: 
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• la conoscenza delle pratiche e degli atteggiamenti adottabili nella prevenzione dei disturbi del 
pavimento pelvico e del piano perineale, con capacità consulenziali, mirate in base alla 
persona ed al suo percorso vitale; 

• la conoscenza e la capacità d’impiego della attuale semeiologia fisica e strumentale atta alla 
valutazione sia della presenza e della entità dei cedimenti nella statica pelvica, sia della 
incontinenza urinaria e fecale e sia del malessere perineale; 

• la conoscenza e la capacità applicativa delle attuali tecniche mediche, fisiche e strumentali 
indirizzate al recupero della funzionalità statica e dinamica del pavimento pelvico e del 
perineo; 

• la capacità di sostegno psicologico della donna affetta da incontinenza urinaria e fecale. 
Circa gli elementi di attenzione su cui il NdV formula il proprio parere sulla richiesta di attivazione, 
dall’analisi delle informazioni inserite nella scheda informativa del Corso, si valuta quanto segue. 
Coerenza con obiettivi piano strategico** 
Il punto, richiesto nella scheda come informazione da compilare per la richiesta di attivazione, non 
è elaborato e non risulta ben definito come la proposta concorra a realizzare gli obiettivi del piano 
strategico di Ateneo. 
Azioni compiute prima della richiesta di rinnovo in caso di autorizzazione in anni precedenti e non 
attivazione 
Non applicabile per il Master in analisi. 
Azioni compiute per la verifica dell’esigenza formativa 
Nella scheda è adeguatamente descritta la verifica attuata per comprovare l’effettiva sussistenza 
dell’esigenza formativa correlata ad una esplicita richiesta della Federazione Nazionale degli Ordini 
Professionali delle Ostetriche. 
Attività compiute per valutare la qualità complessiva del corso (non per prima attivazione)**  
Le informazioni riportate dichiarano che il corso riceve richieste di erogazione ma nulla è dichiarato 
circa azioni/indagini finalizzare a rilevare la qualità della didattica.  
Numero minimo e l’eventuale numero massimo di iscritti 
È definito un numero minimo e massimo di studenti pari rispettivamente a 10-40 iscritti. 

 
Master in Neuroftalmologia e Neuroriabilitazione Visiva 
L'obiettivo del Master in Neuroftalmologia e Neuroriabilitazione Visiva è fornire una formazione 
specifica della fisiologia e patologia delle strutture neurologiche legate al sistema visivo e una 
conoscenza avanzata della diagnostica strumentale oftalmica dedicata. La parte dedicata alla 
riabilitazione comprenderà varie aree specifiche di formazione, tra cui la gestione dei disturbi 
(riabilitazione ed abilitazione) della funzionalità visiva nei pazienti in età pediatrica. 
Circa gli elementi di attenzione su cui il NdV formula il proprio parere sulla richiesta di attivazione, 
dall’analisi delle informazioni inserite nella scheda informativa del Corso, si valuta quanto segue. 
Coerenza con obiettivi piano strategico** 
Il punto, richiesto nella scheda come informazione da compilare per la richiesta di attivazione, non 
è elaborato e non risulta ben definito come la proposta concorra a realizzare gli obiettivi del piano 
strategico di Ateneo. 
Azioni compiute prima della richiesta di rinnovo in caso di autorizzazione in anni precedenti e non 
attivazione 
Non applicabile per il Master in analisi.  
Azioni compiute per la verifica dell’esigenza formativa 
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Le informazioni inserite all’interno della scheda evidenziano la presenza di concreti elementi che 
supportano la sussistenza della esigenza formativa. Dovrebbe essere meglio descritta l’interazione 
con portatori di interessi esterni. 
Attività compiute per valutare la qualità complessiva del corso (non per prima attivazione)** 
Nel campo è descritta la modalità di erogazione del master ed i vantaggi connessi. Non risultano 
descritte azioni compiute per la valutazione della qualità né una rappresentazione sistematica dei 
risultati ottenuti. 
Numero minimo e l’eventuale numero massimo di iscritti 
È definito un numero minimo e massimo di studenti pari rispettivamente a 10-20 iscritti. 

 
Master in Infermieristica di famiglia e comunità  
Il master in Infermieristica di famiglia e comunità si propone di formare un professionista che dovrà 
essere in grado di: 

• identificare e valutare lo stato di salute ed i bisogni degli individui e delle famiglie nel loro 
contesto culturale e di comunità, riconoscendone le priorità di intervento, coinvolgendoli 
nella partecipazione alle decisioni relative alla loro salute; 

• essere competente nel processo decisionale riguardante un giudizio clinico di assistenza 
infermieristica di natura relazionale, educativa, tecnica e riabilitativa indipendente ed 
interdipendente; 

• pianificare ed erogare assistenza alle famiglie che necessitano di interventi specifici;  
• promuovere iniziative atte a favorire la salute degli individui e delle famiglie e alla prevenzione 

anche con interventi informativi ed educativi;  
• identificare gli effetti dei fattori socio-economici sulla salute della famiglia ed indirizzare 

quest’ultima alle strutture più adatte a perseguire e realizzare la migliore qualità della vita; 
• coordinare e gestire l'assistenza, compresa quella delegata ad altro personale;  
• partecipare alla ricerca, recuperando dati epidemiologici e clinici in relazione a specifici 

obiettivi conoscitivi e assistenziali;  
• definire standard di qualità operativa e valutare l'efficacia delle attività infermieristiche di 

famiglia e di comunità.  
Circa gli elementi di attenzione su cui il NdV formula il proprio parere sulla richiesta di attivazione, 
dall’analisi delle informazioni inserite nella scheda informativa del Corso, si valuta quanto segue. 
Coerenza con obiettivi piano strategico 
Il punto è elaborato evidenziando come la proposta concorre a realizzare gli obiettivi del piano 
strategico di Ateneo. 
Azioni compiute prima della richiesta di rinnovo in caso di autorizzazione in anni precedenti e non 
attivazione 
Il Master era stato proposto nell’AA 2017-18 ricevendo un giudizio di approvazione tuttavia, non 
era stato avviato per mancanza di numero di iscritti. Viene riproposto con la medesima formula 
dichiarando che attualmente la comunità infermieristica è pronta per accettare questo percorso 
formativo, che fornirà un titolo previsto dalla normativa nazionale.  
Azioni compiute per la verifica dell’esigenza formativa 
Le informazioni inserite all’interno della scheda evidenziano la presenza di concreti elementi che 
supportano la sussistenza della esigenza formativa. Il Master è frutto di un percorso di 
collaborazione e confronto continuo con gli OPI (Ordini delle Professioni Infermieristiche) delle 
Province dell'Aquila e di Teramo. 
Attività compiute per valutare la qualità complessiva del corso (non per prima attivazione) 
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Non applicabile per il Master in analisi. 
Numero minimo e l’eventuale numero massimo di iscritti 
È definito un numero minimo di studenti pari a 15 senza numero massimo. 
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Richieste di attivazione corsi di formazione 

In merito ai corsi di formazione sono giunte le richieste di attivazione specificate in Tabella 6. 
Segue l’analisi del NdV su tali proposte.  
 
Corso di formazione per i coordinatori per la progettazione e i coordinatori per l’esecuzione dei lavori 
in materia di sicurezza 
Sulla base dell’estratto di verbale del 13 aprile 2023 il Consiglio del Dipartimento di Ingegneria Civile, 
Edile-Architettura e Ambientale, ha approvato l’attivazione per l’a.a.2023/2024 del Corso di alta 
formazione in coordinatori per la progettazione e i coordinatori per l’esecuzione dei lavori in materia 
di sicurezza. Il corso è finalizzato a fornire: 

• Approfondimento della principale normativa in materia di sicurezza (quadro legislativo e 
sentenze di riferimento) 

• Analisi approfondita della valutazione dei rischi in cantiere (organizzazione cantiere, e 
dispositivi di sicurezza) 

• Analisi della documentazione di sicurezza (dalla progettazione alla esecuzione) 
• Conoscenza della pratica di cantiere, visite guidate in cantiere e analisi di concreti casi di 

gestione della sicurezza 
Circa gli elementi di attenzione su cui il NdV formula il proprio parere sulla richiesta di attivazione, 
dall’analisi delle informazioni inserite nella scheda informativa del Corso, si valuta quanto segue. 
Coerenza con obiettivi piano strategico** 
Il punto, richiesto nella scheda come informazione da compilare per la richiesta di attivazione, non 
è adeguatamente elaborato e non risulta ben definito come la proposta concorra a realizzare gli 
obiettivi del piano strategico di Ateneo. 
Azioni compiute prima della richiesta di rinnovo in caso di autorizzazione in anni precedenti e non 
attivazione 
Non applicabile per il Master in analisi. 
Azioni compiute per la verifica dell’esigenza formativa**  
Le informazioni inserite all’interno della scheda evidenziano la presenza di concreti elementi che 
supportano la sussistenza della esigenza formativa. Tuttavia, non sono ben documentate le azioni 
di verifica svolte in relazione alla interazione con portatori di interessi esterni. 
Attività compiute per valutare la qualità complessiva del corso (non per prima attivazione) 
Le informazioni riportate testimoniano lo svolgimento di azioni di verifica della qualità e della 
efficacia della didattica, anche sulla base di interazione con studenti. Sono state previste azioni 
correttive nella modalità di erogazione della didattica, per esempio, a seguito di azioni di indagine 
informale dopo l'erogazione dell'ultima edizione del master. Non sono tuttavia considerati test di 
rilevazione anonima della opinione degli studenti. 
Numero minimo e l’eventuale numero massimo di iscritti 
È definito un numero minimo e massimo di studenti pari rispettivamente a 10-20 iscritti. 

 
Corso di formazione manageriale per Direttori Generali, Sanitari ed Amministrativi ed altre figure 
dirigenziali 
Sulla base dell’estratto di verbale trasmesso con prot. N. 1503 rep. N. 85/2023 dal Consiglio di 
dipartimento di Ingegneria industriale e dell'informazione e di economia il Consiglio del Dipartimento 
ha approvato l’attivazione per l’a.a.2023/2024 del corso di formazione manageriale per Direttori 
Generali, Sanitari ed Amministrativi ed altre figure dirigenziali.  
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Il corso, istituito in convenzione con la Regione Abruzzo, mira a formare dirigenti del settore sanitario 
preparati a gestire aziende e unità organizzative sanitarie pubbliche e private e a ricoprire ruoli 
manageriali in aziende complesse quali quelle del SSN. 
Circa gli elementi di attenzione su cui il NdV formula il proprio parere sulla richiesta di attivazione, 
dall’analisi delle informazioni inserite nella scheda informativa del Corso, si valuta quanto segue. 
Coerenza con obiettivi piano strategico** 
Il punto, richiesto nella scheda come informazione da compilare per la richiesta di attivazione, non 
è adeguatamente elaborato e non risulta ben definito come la proposta concorra a realizzare gli 
obiettivi del piano strategico di Ateneo. 
Azioni compiute prima della richiesta di rinnovo in caso di autorizzazione in anni precedenti e non 
attivazione 
Non applicabile per il Master in analisi. 
Azioni compiute per la verifica dell’esigenza formativa 
Il corso è attivato a seguito di convenzione con la regione Abruzzo. 
Attività compiute per valutare la qualità complessiva del corso (non per prima attivazione)** 
Dalle informazioni elencate non emergono attività di verifica della qualità complessiva del corso. Si 
denuncia tuttavia un “lusinghiero successo ottenuto” senza specificare come sia stato attribuito 
tale giudizio alle attività svolte. Non risultano informazioni circa questionari sulla didattica. 
Numero minimo e l’eventuale numero massimo di iscritti 
È definito un numero minimo e massimo di studenti pari rispettivamente a 10-30 iscritti. 

 
Corso di formazione per direttori di struttura complessa 
Sulla base dell’estratto di verbale trasmesso con prot. N. 1503 rep. N. 85/2023 dal Consiglio di 
dipartimento di Ingegneria industriale e dell'informazione e di economia il Consiglio del Dipartimento 
ha approvato l’attivazione per l’a.a.2023/2024 del corso di formazione per Direttori di struttura 
complessa.  
Il corso, istituito in convenzione con la Regione Abruzzo, mira a formare dirigenti del settore sanitario 
preparati a gestire aziende e unità organizzative sanitarie pubbliche e private e a ricoprire ruoli 
manageriali in aziende complesse quali quelle del SSN. 
Circa gli elementi di attenzione su cui il NdV formula il proprio parere sulla richiesta di attivazione, 
dall’analisi delle informazioni inserite nella scheda informativa del Corso, si valuta quanto segue. 
Coerenza con obiettivi piano strategico 
Il punto è adeguatamente elaborato evidenziando come la proposta concorre a realizzare gli 
obiettivi del piano strategico di Ateneo. 
Azioni compiute prima della richiesta di rinnovo in caso di autorizzazione in anni precedenti e non 
attivazione 
Non applicabile per il Master in analisi. 
Azioni compiute per la verifica dell’esigenza formativa 
Le informazioni inserite all’interno della scheda evidenziano la presenza di concreti elementi che 
supportano la sussistenza della esigenza formativa. 
Attività compiute per valutare la qualità complessiva del corso (non per prima attivazione)** 
Dalle informazioni elencate non emergono attività di verifica della qualità complessiva del corso. Si 
denuncia tuttavia un “lusinghiero successo ottenuto” senza specificare come sia stato attribuito 
tale giudizio alle attività svolte. Non risultano informazioni circa questionari sulla didattica. 
Numero minimo e l’eventuale numero massimo di iscritti 
È definito un numero minimo e massimo di studenti pari rispettivamente a 12-30 iscritti. 
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Corso di formazione per Disturbo dello Spettro dell'Autismo: dalla valutazione diagnostica al disegno 
dell'intervento 
Sulla base dell’estratto di verbale del 18 aprile 2023 il Consiglio del Dipartimento di Scienze Cliniche 
Applicate e Biotecnologie, ha approvato l’attivazione per l’a.a.2023/2024 del corso di formazione per 
Disturbo dello Spettro dell'Autismo: dalla valutazione diagnostica al disegno dell'intervento.  
Circa gli elementi di attenzione su cui il NdV formula il proprio parere sulla richiesta di attivazione, 
dall’analisi delle informazioni inserite nella scheda informativa del Corso, si valuta quanto segue. 
Coerenza con obiettivi piano strategico** 
Il punto, richiesto nella scheda come informazione da compilare per la richiesta di attivazione, non 
è adeguatamente elaborato e non risulta ben definito come la proposta concorra a realizzare gli 
obiettivi del piano strategico di Ateneo. 
Azioni compiute prima della richiesta di rinnovo in caso di autorizzazione in anni precedenti e non 
attivazione 
Non applicabile per il Master in analisi 
Azioni compiute per la verifica dell’esigenza formativa** 
Dalla scheda si evince come ci siano delle sostanziali giustificazioni alla sussistenza della esigenza 
formativa. Tuttavia, non sono ben documentate le azioni di verifica, nello specifico, in relazione alla 
interazione con portatori di interessi esterni. 
Attività compiute per valutare la qualità complessiva del corso (non per prima attivazione)** 
Non applicabile. 
Numero minimo e l’eventuale numero massimo di iscritti 
È definito un numero minimo e massimo di studenti pari rispettivamente a 5-30 iscritti. 
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Opinione NdV sulle proposte di attivazione ed osservazioni 

 
Al termine dell’analisi dei piani finanziari delle proposte di attivazione/rinnovo, il NdV continua a 
ribadire che la lettura delle stesse non è risultata sempre agevole poiché le informazioni riportate nei 
quadri non sono sempre chiare e rispondenti al contenuto richiesto. 
Il NdV ha avviato una revisione del processo di istituzione dei corsi master comunicando alla 
responsabile dell’ufficio di procedere ad una revisione, integrazione e puntuale definizione delle 
informazioni da inserire nello schema del piano finanziario. Le modifiche richieste ed apportate al 
processo sono state definite per meglio garantire una progettazione delle proposte dell’offerta 
formativa post-laurea con un adeguato livello di qualità. Il NdV, per la formulazione del proprio 
parere, deve essere messo nelle condizioni di valutare se le proposte sono idonee ad assicurare 
un’elevata qualità della formazione, adatta all’inserimento sociale e professionale di coloro che 
conseguiranno il titolo.  
Alla luce delle analisi svolte si rende necessaria l’integrazione documentale dei seguenti campi per 
consentire al NdV l’emissione del parere. 
 
Richieste di attivazione Master Dipartimento DIIIE 

 
Master in Diritto e gestione delle amministrazioni locali  
 
Coerenza con obiettivi piano strategico** 
Il punto, benché richiesto nella scheda da compilare per la richiesta di attivazione, non è elaborato 
e non è definito come la proposta concorra a realizzare gli obiettivi del piano strategico di Ateneo 

 
Master in Management Sanitario 
 
Coerenza con obiettivi piano strategico** 
Il punto, richiesto nella scheda come informazione da compilare per la richiesta di attivazione, è 
citato in alcuni passaggi della descrizione ma non è adeguatamente elaborato e non risulta ben 
definito come la proposta concorra a realizzare gli obiettivi del piano strategico di Ateneo. 

 
Master in Tecnologie 3D per i beni culturali 
 
Coerenza con obiettivi piano strategico** 
Il punto, richiesto nella scheda come informazione da compilare per la richiesta di attivazione, non 
è elaborato e non è definito come la proposta concorra a realizzare gli obiettivi del piano strategico 
di Ateneo 
Azioni compiute prima della richiesta di rinnovo in caso di autorizzazione in anni precedenti e non 
attivazione** 
La presente proposta è dichiarata essere una prima attivazione, tuttavia, risulta nell’A.A. 22/23 
un’analoga scheda con richiesta di attivazione autorizzata e master non erogato. 
Non risulta essere stata avviata alcuna azione per comprendere le cause della mancata attivazione 
e giustificarne la riproposizione.   
Azioni compiute per la verifica dell’esigenza formativa** 
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Le azioni compiute risultano presentate nella scheda con un eccesso di sintesi; tale aspetto si 
ritiene particolarmente rilevante anche in considerazione del mancato raggiungimento del numero 
minimo di iscritti. È riportata una verifica dell'esigenza formativa con le USRC e le soprintendenze 
archeologiche dell’Aquila e Teramo. 
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Richieste di attivazione Master Dipartimento DISCAB 

 
Master in Diagnostica Molecolare delle malattie genetiche, tumorali ed infettive 
 
Azioni compiute per la verifica dell’esigenza formativa** 
Nella scheda non sono fornite evidenze circa la verifica, anche attraverso interazioni con le parti 
interessati, dell’esigenza formativa. 
Attività compiute per valutare la qualità complessiva del corso (non per prima attivazione)** 
Nella scheda sono dichiarate azioni di monitoraggio future dell’opinione degli studenti a valle della 
erogazione del master. Non sono riportate attività pregresse di monitoraggio dell’opinione 
studenti. 

 
Il NdV rileva la necessità di meglio dettagliare gli obiettivi della presente proposta di master. ** 
 
Master in Infermieristica in area chirurgica per strumentisti di sala operatoria ed esperti in tecnologie 
robotiche "Alessio Agnifili" 
 
Coerenza con obiettivi piano strategico** 
Il punto, richiesto nella scheda come informazione da compilare per la richiesta di attivazione, non 
è elaborato e non risulta definito come la proposta concorra a realizzare gli obiettivi del piano 
strategico di Ateneo. 

 
Master in Radiologia interventistica Muscoloscheletrica  
 
Coerenza con obiettivi piano strategico** 
Il punto, richiesto nella scheda come informazione da compilare per la richiesta di attivazione, è 
citato in alcuni passaggi della descrizione ma non è adeguatamente elaborato e non risulta ben 
definito come la proposta concorra a realizzare gli obiettivi del piano strategico di Ateneo. 

 
Master in Supervisore interventi riabilitativi nell’autismo: ABA e tecnologie robotiche 
 
Coerenza con obiettivi piano strategico** 
Il punto, richiesto nella scheda come informazione da compilare per la richiesta di attivazione, non 
è elaborato e non è definito come la proposta concorra a realizzare gli obiettivi del piano strategico 
di Ateneo. 
Attività compiute per valutare la qualità complessiva del corso (non per prima attivazione)**  
Il punto non risulta essere ben elaborato. La valutazione della qualità complessiva del master è 
demandata ad un generico feedback dei partecipanti e alla rilevazione degli esiti occupazionali. Su 
quest'ultimo punto non sono forniti dati quantitativi, non risultano inoltre essere stati 
somministrati agli studenti test di valutazione della qualità della didattica.  
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Richieste di attivazione Master Dipartimento MESVA 

 
Master Abilitante alle funzioni di Medico Competente  
 
Attività compiute per valutare la qualità complessiva del corso (non per prima attivazione)** 
Nella scheda non sono descritte attività svolte in passato per rilevare l’opinione degli studenti. In 
merito ad azioni future, per il master in attivazione è prevista la somministrazione agli studenti di 
un questionario anonimo e la redazione di una relazione di sintesi dei dati raccolti. 

 
Master Abilitante in Management per le Funzioni di Coordinamento nelle Professioni sanitarie  
 
Coerenza con obiettivi piano strategico** 
Il punto, richiesto nella scheda come informazione da compilare per la richiesta di attivazione, non 
è adeguatamente elaborato e non risulta ben definito come la proposta concorra a realizzare gli 
obiettivi del piano strategico di Ateneo. 

 
Master in DIGITAL DENTISTRY: Diagnosis and Treatment Planning, General Dentistry and Oral 
Surgery, Orthodontics with Clear Aligners and Digital Smile Design  
 
Coerenza con obiettivi piano strategico** 
Il punto, richiesto nella scheda come informazione da compilare per la richiesta di attivazione, non 
è elaborato e non risulta ben definito come la proposta concorra a realizzare gli obiettivi del piano 
strategico di Ateneo. 
Azioni compiute per la verifica dell’esigenza formativa** 
Nella scheda non sono fornite evidenze circa la verifica, anche attraverso interazioni con le parti 
interessati, dell’esigenza formativa. 
Attività compiute per valutare la qualità complessiva del corso (non per prima attivazione)** 
Sulla base delle informazioni presentate nella scheda, non risulta siano state svolte in passato 
attività per rilevare l’opinione degli studenti o altre indagini per valutare la qualità complessiva del 
master, ne sono dichiarate azioni future a supporto di tali valutazioni. 

 
Master in Emergenze e Maxiemergenza in area critica 
 
Coerenza con obiettivi piano strategico** 
Il punto, richiesto nella scheda come informazione da compilare per la richiesta di attivazione, non 
è elaborato e non risulta ben definito come la proposta concorra a realizzare gli obiettivi del piano 
strategico di Ateneo. 
Attività compiute per valutare la qualità complessiva del corso (non per prima attivazione)** 
Sulla base delle informazioni presentate nella scheda, non risulta siano state svolte in passato 
attività per rilevare l’opinione degli studenti o altre indagini per valutare la qualità complessiva del 
master, ne sono dichiarate azioni future a supporto di tali valutazioni. 

 
Master in Medicina dell’Adolescenza  
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Attività compiute per valutare la qualità complessiva del corso (non per prima attivazione)** 
Sulla base delle informazioni presentate nella scheda, non risulta siano state svolte in passato 
attività per rilevare l’opinione degli studenti o altre indagini per valutare la qualità complessiva del 
master, ne sono dichiarate azioni future a supporto di tali valutazioni. 

 
Master in Ostetricia e riabilitazione perineale  
 
Coerenza con obiettivi piano strategico** 
Il punto, richiesto nella scheda come informazione da compilare per la richiesta di attivazione, non 
è elaborato e non risulta ben definito come la proposta concorra a realizzare gli obiettivi del piano 
strategico di Ateneo. 
Attività compiute per valutare la qualità complessiva del corso (non per prima attivazione)**  
Le informazioni riportate dichiarano che il corso riceve richieste di erogazione ma nulla è dichiarato 
circa azioni/indagini finalizzare a rilevare la qualità della didattica.  

 
Master in Neuroftalmologia e Neuroriabilitazione Visiva 
 
Coerenza con obiettivi piano strategico** 
Il punto, richiesto nella scheda come informazione da compilare per la richiesta di attivazione, non 
è elaborato e non risulta ben definito come la proposta concorra a realizzare gli obiettivi del piano 
strategico di Ateneo. 
Attività compiute per valutare la qualità complessiva del corso (non per prima attivazione)** 
Nel campo è descritta la modalità di erogazione del master ed i vantaggi connessi. Non risultano 
descritte azioni compiute per la valutazione della qualità né una rappresentazione sistematica dei 
risultati ottenuti. 
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Richieste di attivazione corsi di formazione 

 
Corso di formazione per i coordinatori per la progettazione e i coordinatori per l’esecuzione dei lavori 
in materia di sicurezza 
 
Coerenza con obiettivi piano strategico** 
Il punto, richiesto nella scheda come informazione da compilare per la richiesta di attivazione, non 
è adeguatamente elaborato e non risulta ben definito come la proposta concorra a realizzare gli 
obiettivi del piano strategico di Ateneo. 
Azioni compiute per la verifica dell’esigenza formativa**  
Le informazioni inserite all’interno della scheda evidenziano la presenza di concreti elementi che 
supportano la sussistenza della esigenza formativa. Tuttavia, non sono ben documentate le azioni 
di verifica svolte in relazione alla interazione con portatori di interessi esterni. 

 
Corso di formazione manageriale per Direttori Generali, Sanitari ed Amministrativi ed altre figure 
dirigenziali 
 
Coerenza con obiettivi piano strategico** 
Il punto, richiesto nella scheda come informazione da compilare per la richiesta di attivazione, non 
è adeguatamente elaborato e non risulta ben definito come la proposta concorra a realizzare gli 
obiettivi del piano strategico di Ateneo. 
Attività compiute per valutare la qualità complessiva del corso (non per prima attivazione)** 
Dalle informazioni elencate non emergono attività di verifica della qualità complessiva del corso. Si 
denuncia tuttavia un “lusinghiero successo ottenuto” senza specificare come sia stato attribuito 
tale giudizio alle attività svolte. Non risultano informazioni circa questionari sulla didattica. 

 
Corso di formazione per direttori di struttura complessa 
 
Attività compiute per valutare la qualità complessiva del corso (non per prima attivazione)** 
Dalle informazioni elencate non emergono attività di verifica della qualità complessiva del corso. Si 
denuncia tuttavia un “lusinghiero successo ottenuto” senza specificare come sia stato attribuito 
tale giudizio alle attività svolte. Non risultano informazioni circa questionari sulla didattica. 

 
Corso di formazione per Disturbo dello Spettro dell'Autismo: dalla valutazione diagnostica al disegno 
dell'intervento 
 
Coerenza con obiettivi piano strategico** 
Il punto, richiesto nella scheda come informazione da compilare per la richiesta di attivazione, non 
è adeguatamente elaborato e non risulta ben definito come la proposta concorra a realizzare gli 
obiettivi del piano strategico di Ateneo. 
Azioni compiute per la verifica dell’esigenza formativa** 
Dalla scheda si evince come ci siano delle sostanziali giustificazioni alla sussistenza della esigenza 
formativa. Tuttavia, non sono ben documentate le azioni di verifica, nello specifico, in relazione alla 
interazione con portatori di interessi esterni. 
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Opinione NdV sulle proposte di attivazione ed osservazioni a seguito della richiesta di integrazione 

 
Nella riunione del 21/06/2023, facendo seguito all’analisi delle integrazioni documentali richieste 
nella riunione del 29/05/23, il NdV formula le seguenti osservazioni sulle integrazioni ricevute. 
 
Tabella 7: osservazioni NdV sull'integrazione documentale (master) 

N. Master Dip 
Coerenza con 

obiettivi piano 
strategico 

Azioni compiute in 
caso di 
autorizzazione e 
non attivazione 

Azioni compiute 
per la verifica 
dell’esigenza 
formativa 

Attività compiute 
per valutare la 
qualità 
complessiva  

1 Management tecnico-Amministrativo 
post-catastrofe negli Enti Locali DICEAA 

Nessuna 
integrazione 

richiesta 
   

2 
Restauro e conservazione di 

costruzioni in pietra e di manufatti 
lapidei 

DICEAA 
Nessuna 

integrazione 
richiesta 

   

1 Diritto e gestione delle 
amministrazioni locali DIIIE Non elaborato - - - 

2 Management Sanitario DIIIE Ben elaborato - - - 

3 Tecnologie 3D per i beni culturali DIIIE Ben elaborato Ben elaborato Ben elaborato - 

1 Diagnostica Molecolare delle Malattie 
Genetiche, Tumorali ed Infettive DISCAB Ben elaborato *persiste assenza obiettivi formativi 

2 

Infermieristica in area chirurgica per 
strumentisti di sala operatoria ed 

esperti in tecnologie robotiche 
"Alessio Agnifili" 

DISCAB Non elaborato - - - 

3 Radiologia interventistica 
Muscoloscheletrica DISCAB Ben elaborato - - - 

4 

Supervisore di interventi riabilitativi 
evidence-based e di analisi del 

comportamento (ABA) nel disturbo 
dello spettro autistico  

DISCAB Ben elaborato - - Ben elaborato 

1 Comunicazione strategica e pensiero 
critico DSU     

1 Abilitante alle funzioni di Medico 
competente MESVA - - - Ben elaborato 

2 
Abilitante in Management per le 
funzioni di Coordinamento nelle 

Professioni sanitarie 
MESVA Non elaborato - - - 

3 

DIGITAL DENTISTRY:  Diagnosis and 
Treatment Planning, General Dentistry 

and Oral Surgery, Orthodontics with 
Clear Aligners and Digital Smile Design 

MESVA Non elaborato - Ben elaborato Ben elaborato 

4 
Emergenza e Maxiemergenza in Area 

Critica  MESVA Non elaborato - - Ben elaborato 

5 Infermieristica Clinica nelle Unità di 
Cure Intensive e nell'Emergenza   MESVA 

Nessuna 
integrazione 

richiesta 
   

6 Medicina dell'Adolescenza MESVA - - - Ben elaborato 

7 
Medicina, Salute e Cultura di Genere: 
dalla ricerca di laboratorio, alla clinica 

e all'organizzazione sanitaria  
MESVA 

Nessuna 
integrazione 

richiesta 
   

8 Ostetricia e Riabilitazione Perineale MESVA Ben elaborato - - Ben elaborato 

9 
Neuroftalmologia e 

Neuroriabilitazione Visiva MESVA Non elaborato - - Ben elaborato 

10 Infermieristica di famiglia e comunità MESVA 
Nessuna 

integrazione 
richiesta 

   

 - campo in cui non è stata richiesta integrazione  
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Tabella 8: osservazioni NdV sull'integrazione documentale (corsi) 

N. Corsi di formazione Dip 
Coerenza con 

obiettivi piano 
strategico 

Azioni compiute 
in caso di 

autorizzazione e 
non attivazione 

Azioni compiute 
per la verifica 
dell’esigenza 

formativa 

Attività compiute 
per valutare la 

qualità 
complessiva 

1 

Corso di formazione per i coordinatori 
per la progettazione e i coordinatori per 

l’esecuzione dei lavori in materia di 
sicurezza 

DICEAA Ben elaborato - Ben elaborato - 

1 
Corso di formazione manageriale per 

Direttori Generali, Sanitari ed 
Amministrativi ed altre figure dirigenziali 

DIIIE Ben elaborato - - Ben elaborato 

2 Corso per direttori di struttura complessa DIIIE - - - Ben elaborato 

1 
Disturbo dello Spettro dell'Autismo: dalla 

valutazione diagnostica al disegno 
dell'intervento 

DISCAB Ben elaborato - Ben elaborato - 

 - campo in cui non è stata richiesta integrazione 
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In conclusione, il NdV si esprime come sintetizzato nella Tabella 9 per le richieste di attivazione dei 
master ed in Tabella 10 sulle richieste di attivazione dei corsi. 
 
Tabella 9: parere NdV sulle richieste master 

N. Master Dip PARERE 

1 Management tecnico-Amministrativo post-catastrofe 
negli Enti Locali DICEAA Nulla da segnalare 

2 Restauro e conservazione di costruzioni in pietra e di 
manufatti lapidei DICEAA Nulla da segnalare 

1 Diritto e gestione delle amministrazioni locali DIIIE 
Il NdV segnala, anche a seguito di richiesta di integrazione 
documentale, la carenza di informazioni nel punto relativo 

alla coerenza con gli obiettivi del piano strategico 
2 Management Sanitario DIIIE Nulla da segnalare 

3 Tecnologie 3D per i beni culturali DIIIE Nulla da segnalare 

1 Diagnostica Molecolare delle Malattie Genetiche, 
Tumorali ed Infettive DISCAB 

persiste assenza di compilazione degli obiettivi formativi 
come richiesto dall’art 2, comma 3 punto 1 regolamento 

master 

2 
Infermieristica in area chirurgica per strumentisti di sala 

operatoria ed esperti in tecnologie robotiche "Alessio 
Agnifili" 

DISCAB 
Il NdV segnala, anche a seguito di richiesta di integrazione 
documentale, la carenza di informazioni nel punto relativo 

alla coerenza con gli obiettivi del piano strategico 
3 Radiologia interventistica Muscoloscheletrica DISCAB Nulla da segnalare 

4 
Supervisore di interventi riabilitativi evidence-based e di 

analisi del comportamento (ABA) nel disturbo dello 
spettro autistico 

DISCAB Nulla da segnalare 

1 Comunicazione strategica e pensiero critico DSU Nulla da segnalare 

1 Abilitante alle funzioni di Medico competente MESVA Nulla da segnalare 

2 Abilitante in Management per le funzioni di 
Coordinamento nelle Professioni sanitarie MESVA 

Il NdV segnala, anche a seguito di richiesta di integrazione 
documentale, la carenza di informazioni nel punto relativo 

alla coerenza con gli obiettivi del piano strategico 

3 
DIGITAL DENTISTRY:  Diagnosis and Treatment Planning, 
General Dentistry and Oral Surgery, Orthodontics with 

Clear Aligners and Digital Smile Design 
MESVA 

Il NdV segnala, anche a seguito di richiesta di integrazione 
documentale, la carenza di informazioni nel punto relativo 

alla coerenza con gli obiettivi del piano strategico 

4 Emergenza e Maxiemergenza in Area Critica MESVA 
Il NdV segnala, anche a seguito di richiesta di integrazione 
documentale, la carenza di informazioni nel punto relativo 

alla coerenza con gli obiettivi del piano strategico 

5 
Infermieristica Clinica nelle Unità di Cure Intensive e 

nell'Emergenza MESVA Nulla da segnalare 

6 Medicina dell'Adolescenza MESVA Nulla da segnalare 

7 
Medicina, Salute e Cultura di Genere: dalla ricerca di 
laboratorio, alla clinica e all'organizzazione sanitaria MESVA Nulla da segnalare 

8 Ostetricia e Riabilitazione Perineale MESVA Nulla da segnalare 

9 Neuroftalmologia e Neuroriabilitazione Visiva MESVA 
Il NdV segnala, anche a seguito di richiesta di integrazione 
documentale, la carenza di informazioni nel punto relativo 

alla coerenza con gli obiettivi del piano strategico 
10 Infermieristica di famiglia e comunità MESVA Nulla da segnalare 

 
Tabella 10: parere NdV sulle richieste corsi 

N. Corsi di formazione Dip Coerenza con obiettivi piano strategico 

1 
Corso di formazione per i coordinatori per la 

progettazione e i coordinatori per l’esecuzione dei lavori 
in materia di sicurezza 

DICEAA Nulla da segnalare 

1 Corso di formazione manageriale per Direttori Generali, 
Sanitari ed Amministrativi ed altre figure dirigenziali DIIIE Nulla da segnalare 

2 Corso per direttori di struttura complessa DIIIE Nulla da segnalare 

1 Disturbo dello Spettro dell'Autismo: dalla valutazione 
diagnostica al disegno dell'intervento DISCAB Nulla da segnalare 

 
Inoltre: 

• con riferimento alla richiesta di attivazione del corso di perfezionamento Electric Energy 
Smart Management nell’ambito del progetto SITUM, il NdV resta in attesa di ricevere la 
scheda informativa del corso compilata in ogni sezione prevista.  
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A conclusione dell’iter di valutazione il NdV ravvisa la necessità di evidenziare le tempistiche con cui 
ha ricevuto la documentazione da analizzare nella riunione del 21/06/23: 

• nota prot. 63216 del 20/06/23 contenenti le integrazioni richieste in data 29/05/23; 
• integrazione documentale alla data del 21/06/23, 

non può pertanto non ribadire la necessità di invitare l’ufficio Master a meglio organizzare e 
presiedere il flusso delle informazioni mettendo il presente organo nelle condizioni di lavorare per 
migliorare il sistema di AQ dell’Ateneo anche attraverso il rispetto dei tempi congrui richiesti per una 
analisi documentale. 
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