PROCEDURA DI SELEZIONE, PER TITOLI,

PER LA PROGRESSIONE ECONOMICA ALL'INTERNO DELLA CATEGORIA,
RISERVATA AL PERSONALE TECNICO-AMMINISTRATIVO IN SERVIZIO
PRESSO L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DELL'AQUILA CON RAPPORTO DI

LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO

VERBALE n. 1

Il giorno 5 dicembre 2016, alle ore 11:00, presso la Sala riunioni del Rettorato, si € riunita la
Commissione Giudicatrice della procedura di selezione, per titoli, per la progressione economica
all'interno della categoria riservata al personale tecnico amministrativo dell'Universita degli Studi
dell'Aquila, indetta con D.D.G. n. 1609/2016, prot. n. 34958 del 09/11/2016, e successive integrazioni
e modificazioni, pubblicato sull'Albo Ufficiale di Ateneo in data 10/11/2016.

La Commissione, nominata con D.D.G. 1756/2016, prot. n. 38084 del 29/11/2016, risulta cosi

composta:

Dott.ssa Gianna Alimandi Presidente
Dott.ssa Stefania De Michele Componente
Dott.ssa Antonella Di Nisio Componente.

Tutti i membri sono presenti.

La Commissione avra, ai sensi dell'art. 5 del bando di selezione, il compito di valutare i titoli e i
curricula presentati dai candidati per le seguenti categorie di impiego: B, C, D, EP.

La Commissione Giudicatrice prende visione della seguente documentazione:

= bando di selezione;

= D.D.G.n. 1755/2016, prot. n. 38070 del 29/11/2016, con cui sono stati ammessi a partecipare alla
selezione in premessa i candidati i cui i nominativi sono riportati in base alla categoria e posizione
economica di appartenenza;

= D.D.G.n. 1775/2016, prot. n. 38616 del 01/12/2016, che rettifica il precedente per rinuncia di un
candidato;

= D.D.G. n. 1612/2016, prot. n. 35170 del 10/11/2016, che riscrive I’art. 3 del bando e apporta una
modifica nel modulo n.2 allegato al bando;

= D.D.G. n. 1618/2016, prot. n. 35441 del 14/11/2016, che di nuovo riscrive I’art. 3 del bando e
apporta una modifica nel modulo n.2 allegato al bando;

= D.D.G.n.1670/2016, prot. n. 36553 del 18/11/2016, che modifica parzialmente I’art. 5 del bando.

Dopo aver letto i nominativi, ciascun membro della Commissione esclude situazioni di
incompatibilita ai sensi dell’art. 51 del c.c. e dichiara, in particolare, di non trovarsi in rapporto di
parentela o affinita fino al quarto grado incluso fra di essi € con i concorrenti.



La Commissione prende atto dei criteri di massima per l'attribuzione dei punteggi degli indicatori
ponderati e delle categorie di impiego definiti dal bando di selezione e decide di compilare per ogni
singolo dipendente le allegate schede.

Conformemente alle previsioni contenute nel bando i titoli valutabili dalla Commissione Giudicatrice
saranno quelli posseduti alla data del 31/12/2015 e conseguiti nel biennio di maturazione del requisito
di ammissione (dal 01/01/2011 al 31/12/2015, ovvero dal 01/01/2010 al 31/12/2015 solo per chi non
¢ risultato vincitore del bando PEO 2011).

La Commissione, che dispone di un punteggio complessivo di 100 punti ai sensi dell'art. 4, sulla base
dei punteggi attribuiti, compilera le graduatorie di merito per categorie di impiego e posizioni
economiche.

La Commissione rileva che per alcune posizioni economiche il numero delle domande preséntate ¢
inferiore/uguale al numero dei posti messi a concorso. Non essendo definita nel bando una soglia
minima per 1’accesso alla posizione economica immediatamente superiore, la Commissione
Giudicatrice decide che in detti casi i partecipanti ottengono il passaggio, senza previo esame delle
domande. In dettaglio non sara prodotta graduatoria per le seguenti posizioni economiche: B3, B4,
BS, C2, C3, C4, C6 e D2.

La Commissione non effettua alcun controllo sulla correttezza formale delle domande presentate,
avendo acquisito d’ufficio, da parte dei competenti Settori dell’Amministrazione, 1’elenco degli
ammessi a partecipare.

La Commissione decide che la dicitura “(solo se svolti dal 01/01/2010 al 31/12/2015)”, riportata in
pit punti del bando, debba intendersi riferita al personale che ha effettivamente partecipato al bando
PEO del 2011 e non ¢ risultato vincitore.

La Commissione, inoltre, decide che:
» per quanto attiene I’indicatore “‘formazione certificata e pertinente’:

* non attribuird punteggio in assenza della precisa indicazione della durata in ore dell’attivita
formativa;

= attribuira punteggio solo ed esclusivamente per ogni multiplo di otto ore;

» per quanto attiene 1’indicatore “arricchimento professionale’:

* in presenza di incarichi attribuiti per la partecipazione a gruppi di lavoro, gruppi di studio,
unita operative di progetto, ove non diversamente specificato, assumera per detti incarichi la
durata di un anno;

» per quanto attiene ’indicatore “titoli culturali e professionali”:
= saranno prese in considerazione solo le pubblicazioni su riviste specializzate.

I lavori della Commissione Giudicatrice si svolgeranno secondo un calendario di sedute che verra
concordato di volta in volta.

La Commissione prende quindi in esame la documentazione consegnata, iniziando dai passaggi
relativi alla categoria B, posizione economica B6, attribuendo i relativi punteggi.

Alle ore 15,40 il Presidente dichiara chiusa la seduta odierna rinviando i lavori al giorno 6/12/2016
alle ore 8.30.



Letto, approvato e sottoscritto.
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PROCEDURA DI SELEZIONE, PER TITOLI,

PER LA PROGRESSIONE ECONOMICA ALL'INTERNO DELLA CATEGORIA,
RISERVATA AL PERSONALE TECNICO-AMMINISTRATIVO IN SERVIZIO
PRESSO L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DELL'AQUILA CON RAPPORTO DI

LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO

VERBALE n. 2

Il giorno 6 dicembre 2016, alle ore 08:30, presso la Sala del Consiglio, si & riunita la Commissione
Giudicatrice della procedura di selezione, per titoli, per la progressione economica all'interno della
categoria riservata al personale tecnico amministrativo dell'Universita degli Studi dell'Aquila, indetta
con D.D.G. n. 1609/2016, prot. n. 34958 del 09/11/2016, e successive integrazioni e modificazioni,
pubblicato sull'Albo Ufficiale di Ateneo in data 10/11/2016.

La Commissione, nominata con D.D.G. 1756/2016, prot. n. 38084 del 29/11/2016, risulta cosi

composta:

Dott.ssa Gianna Alimandi Presidente
Dott.ssa Stefania De Michele Componente
Dott.ssa Antonella Di Nisio Componente.

Tutti i membri sono presenti.

La Commissione Giudicatrice, sulla base di quanto definito nel verbale n. 1, continua la valutazione
delle domande presentate, attribuendo i relativi punteggi.

Alle ore 14:00, il Presidente dichiara chiusa la seduta odierna rinviando i lavori al giorno 7/12/2016
alle ore 8.30.

Letto, approvato e sottoscritto.
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PROCEDURA DI SELEZIONE, PER TITOLI,

PER LA PROGRESSIONE ECONOMICA ALL'INTERNO DELLA CATEGORIA,
RISERVATA AL PERSONALE TECNICO-AMMINISTRATIVO IN SERVIZIO
PRESSO L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DELL'AQUILA CON RAPPORTO DI

LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO

VERBALE n. 3

Il giorno 7 dicembre 2016, alle ore 08:30, presso la Sala del Consiglio, si € riunita la Commissione
Giudicatrice della procedura di selezione, per titoli, per la progressione economica all'interno della
categoria riservata al personale tecnico amministrativo dell'Universita degli Studi dell'Aquila, indetta
con D.D.G. n. 1609/2016, prot. n. 34958 del 09/11/2016, e successive integrazioni e modificazioni,
pubblicato sull'Albo Ufficiale di Ateneo in data 10/11/2016.

La Commissione, nominata con D.D.G. 1756/2016, prot. n. 38084 del 29/11/2016, risulta cosi

composta:

Dott.ssa Gianna Alimandi Presidente
Dott.ssa Stefania De Michele Componente
Dott.ssa Antonella Di Nisio Componente.

Tutti i membri sono presenti.

La Commissione Giudicatrice, sulla base di quanto definito nel verbale n. 1, continua la valutazione
delle domande presentate, attribuendo i relativi punteggi.

Alle ore 15:45, il Presidente dichiara chiusa la seduta odierna rinviando i lavori al giorno 12/12/2016
alle ore 12:30.

Letto, approvato e sottoscritto.

PRESIDENTE
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PROCEDURA DI SELEZIONE, PER TITOLI,

PER LA PROGRESSIONE ECONOMICA ALL'INTERNO DELLA CATEGORIA,
RISERVATA AL PERSONALE TECNICO-AMMINISTRATIVO IN SERVIZIO
PRESSO L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DELL'AQUILA CON RAPPORTO DI

LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO

VERBALE n. 4

Il giorno 12 dicembre 2016, alle ore 12:30, presso la Sala del Consiglio, si € riunita la Commissione
Giudicatrice della procedura di selezione, per titoli, per la progressione economica all'interno della
categoria riservata al personale tecnico amministrativo dell'Universita degli Studi dell'Aquila, indetta
con D.D.G. n. 1609/2016, prot. n. 34958 del 09/11/2016, e successive integrazioni e modificazioni,
pubblicato sull'Albo Ufficiale di Ateneo in data 10/11/2016.

La Commissione, nominata con D.D.G. 1756/2016, prot. n. 38084 del 29/11/2016, risulta cosi

composta:

Dott.ssa Gianna Alimandi Presidente
Dott.ssa Stefania De Michele Componente
Dott.ssa Antonella Di Nisio Componente.

Tutti i membri sono presenti.

La Commissione Giudicatrice, sulla base di quanto definito nel verbale n. 1, continua la valutazione
delle domande presentate, attribuendo i relativi punteggi.

Alle ore 15:45, il Presidente dichiara chiusa la seduta odierna rinviando i lavori al giorno 13/12/2016
alle ore 8:30.

Letto, approvato e sottoscritto.
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PROCEDURA DI SELEZIONE, PER TITOLI,

PER LA PROGRESSIONE ECONOMICA ALL'INTERNO DELLA CATEGORIA,
RISERVATA AL PERSONALE TECNICO-AMMINISTRATIVO IN SERVIZIO
PRESSO L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DELL'AQUILA CON RAPPORTO DI

LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO

VERBALEn. §

Il giono 13 dicembre 2016, alle ore 8:30, presso la Sala riunioni del Rettorato, si & riunita la
Commissione Giudicatrice della procedura di selezione, per titoli, per la progressione economica
all'interno della categoria riservata al personale tecnico amministrativo dell'Universita degli Studi
dell'Aquila, indetta con D.D.G. n. 1609/2016, prot. n. 34958 del 09/11/2016, e successive integrazioni
e modificazioni, pubblicato sull'Albo Ufficiale di Ateneo in data 10/11/2016.

La Commissione, nominata con D.D.G. 1756/2016, prot. n. 38084 del 29/11/2016, risulta cosi

composta:

Dott.ssa Gianna Alimandi Presidente
Dott.ssa Stefania De Michele Componente
Dott.ssa Antonella Di Nisio Componente.

Tutti i membri sono presenti.

La Commissione Giudicatrice, sulla base di quanto definito nel verbale n. 1, continua la valutazione
delle domande presentate, attribuendo i relativi punteggi.

Alle ore 14:00, il Presidente dichiara chiusa la seduta odierna rinviando i lavori al giorno 14/12/2016
alle ore 8:30.

Letto, approvato e sottoscritto.
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PROCEDURA DI SELEZIONE, PER TITOLI,

PER LA PROGRESSIONE ECONOMICA ALL'INTERNO DELLA CATEGORIA,
RISERVATA AL PERSONALE TECNICO-AMMINISTRATIVO IN SERVIZIO
PRESSO L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DELL'AQUILA CON RAPPORTO DI

LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO

VERBALE n. 6

Il giorno 14 dicembre 2016, alle ore 8:30, presso la Sala riunioni del Rettorato, si & riunita la
Commissione Giudicatrice della procedura di selezione, per titoli, per la progressione economica
all'interno della categoria riservata al personale tecnico amministrativo dell'Universita degli Studi
dell'Aquila, indetta con D.D.G. n. 1609/2016, prot. n. 34958 del 09/11/2016, e successive integrazioni
e modificazioni, pubblicato sull'Albo Ufficiale di Ateneo in data 10/11/2016.

La Commissione, nominata con D.D.G. 1756/2016, prot. n. 38084 del 29/11/2016, risulta cosi

composta:

Dott.ssa Gianna Alimandi Presidente
Dott.ssa Stefania De Michele Componente
Dott.ssa Antonella Di Nisio Componente.

Tutti i membri sono presenti.

La Commissione Giudicatrice, sulla base di quanto definito nel verbale n. 1, continua la valutazione
delle domande presentate, attribuendo i relativi punteggi.

Alle ore 15:45, il Presidente dichiara chiusa la seduta odierna rinviando i lavori al giorno 19/12/2016
alle ore 8:30.

Letto, approvato e sottoscritto.
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dePROCEDURA DI SELEZIONE, PER TITOLI,

PER LA PROGRESSIONE ECONOMICA ALL'INTERNO DELLA CATEGORIA,
RISERVATA AL PERSONALE TECNICO-AMMINISTRATIVO IN SERVIZIO
PRESSO L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DELL'AQUILA CON RAPPORTO DI

LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO

VERBALE n. 7

Il giorno 19 dicembre 2016, alle ore 8:30, presso la Sala del Consiglio, si € riunita la Commissione
Giudicatrice della procedura di selezione, per titoli, per la progressione economica all'interno della
categoria riservata al personale tecnico amministrativo dell'Universita degli Studi dell'Aquila, indetta
con D.D.G. n. 1609/2016, prot. n. 34958 del 09/11/2016, e successive integrazioni e modificazioni,
pubblicato sull'Albo Ufficiale di Ateneo in data 10/11/2016.

La Commissione, nominata con D.D.G. 1756/2016, prot. n. 38084 del 29/11/2016, risulta cosi

composta:

Dott.ssa Gianna Alimandi Presidente
Dott.ssa Stefania De Michele Componente
Dott.ssa Antonella Di Nisio Componente.

Tutti i membri sono presenti.

La Commissione Giudicatrice, sulla base di quanto definito nel verbale n. 1, continua la valutazione
delle domande presentate, attribuendo i relativi punteggi.

Alle ore 15:45, il Presidente dichiara chiusa la seduta odierna rinviando i lavori al giorno 20/12/2016
alle ore 8:30.

Letto, approvato e sottoscritto.
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PROCEDURA DI SELEZIONE, PER TITOLI,

PER LA PROGRESSIONE ECONOMICA ALL'INTERNO DELLA CATEGORIA,
RISERVATA AL PERSONALE TECNICO-AMMINISTRATIVO IN SERVIZIO
PRESSO L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DELL'AQUILA CON RAPPORTO DI

LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO

VERBALE n. 8

Il giorno 20 dicembre 2016, alle ore 8:30, presso la stanza del Pro-Rettore, si ¢ riunita la Commissione
Giudicatrice della procedura di selezione, per titoli, per la progressione economica all'interno della
categoria riservata al personale tecnico amministrativo dell'Universita degli Studi dell'Aquila, indetta
con D.D.G. n. 1609/2016, prot. n. 34958 del 09/11/2016, e successive integrazioni e modificazioni,
pubblicato sull'Albo Ufficiale di Ateneo in data 10/11/2016.

La Commissione, nominata con D.D.G. 1756/2016, prot. n. 38084 del 29/11/2016, risulta cosi

composta:

Dott.ssa Gianna Alimandi Presidente
Dott.ssa Stefania De Michele Componente
Dott.ssa Antonella Di Nisio Componente.

Tutti i membri sono presenti.

La Commissione Giudicatrice, sulla base di quanto definito nel verbale n. 1, continua la valutazione
delle domande presentate, attribuendo i relativi punteggi.

Alle ore 14:00, il Presidente dichiara chiusa la seduta odierna rinviando i lavori al giorno 21/12/2016
alle ore 8:30.

Letto, approvato e sottoscritto.

PRESIDENTE
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PROCEDURA DI SELEZIONE, PER TITOLI,

PER LA PROGRESSIONE ECONOMICA ALL'INTERNO DELLA CATEGORIA,
RISERVATA AL PERSONALE TECNICO-AMMINISTRATIVO IN SERVIZIO
PRESSO L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DELL'AQUILA CON RAPPORTO DI

LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO

VERBALE n. 9

Il giorno 21 dicembre 2016, alle ore 8:30, presso la Sala del Consiglio, si ¢ riunita la Commissione
Giudicatrice della procedura di selezione, per titoli, per la progressione economica all'interno della
categoria riservata al personale tecnico amministrativo dell'Universita degli Studi dell'Aquila, indetta
con D.D.G. n. 1609/2016, prot. n. 34958 del 09/11/2016, e successive integrazioni € modificazioni,
pubblicato sull'Albo Ufficiale di Ateneo in data 10/11/2016.

La Commissione, nominata con D.D.G. 1756/2016, prot. n. 38084 del 29/11/2016, risulta cosi

composta:

Dott.ssa Gianna Alimandi Presidente
Dott.ssa Stefania De Michele Componente
Dott.ssa Antonella Di Nisio Componente.

Tutti i membri sono presenti.

La Commissione Giudicatrice, sulla base di quanto definito nel verbale n. 1, continua la valutazione
delle domande presentate, attribuendo i relativi punteggi.

Alle ore 15:45, il Presidente dichiara chiusa la seduta odierna rinviando i lavori al giorno 22/12/2016
alle ore 8:30.

Letto, approvato e sottoscritto.
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PROCEDURA DI SELEZIONE, PER TITOLI,

PER LA PROGRESSIONE ECONOMICA ALL'INTERNO DELLA CATEGORIA,
RISERVATA AL PERSONALE TECNICO-AMMINISTRATIVO IN SERVIZIO
PRESSO L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DELL'AQUILA CON RAPPORTO D]

LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO

VERBALE n. 10

II giorno 22 dicembre 2016, alle ore 8:30, presso la Sala del Consiglio, si & riunita la Commissione
Giudicatrice della procedura di selezione, per titoli, per la progressione economica all'interno della
categoria riservata al personale tecnico amministrativo dell'Universita degli Studi dell'Aquila, indetta
con D.D.G. n. 1609/2016, prot. n. 34958 del 09/11/2016, e successive integrazioni e modificazioni,
pubblicato sull'Albo Ufficiale di Ateneo in data 10/11/2016.

La Commissione, nominata con D.D.G. 1756/2016, prot. n. 38084 del 29/11/2016, risulta cosi

composta:

Dott.ssa Gianna Alimandji Presidente
Dott.ssa Stefania De Michele Componente
Dott.ssa Antonella Di Nisio Componente.

Tutti i membri sono presenti.

La Commissione Giudicatrice, sulla base dj quanto definito nel verbale n. 1, continua la valutazione
delle domande presentate, attribuendo 1 relativi punteggi.

Alle ore 15:00, il Presidente dichiara chiusa la seduta odierna rinviando i lavori al giorno 23/12/2016
alle ore 8:30.

Letto, approvato e sottoscritto.
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PROCEDURA DI SELEZIONE, PER TITOLI,

PER LA PROGRESSIONE ECONOMICA ALL'INTERNO DELLA CATEGORIA,
RISERVATA AL PERSONALE TECNICO-AMMINISTRATIVO IN SERVIZIO
PRESSO L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DELL'AQUILA CON RAPPORTO DI

LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO

VERBALE n. 11

1l giorno 23 dicembre 2016, alle ore 8:30, presso la Sala riunioni del Rettorato, si € riunita la
Commissione Giudicatrice della procedura di selezione, per titoli, per la progressione economica
all'interno della categoria riservata al personale tecnico amministrativo dell'Universita degli Studi
dell'Aquila, indetta con D.D.G. n. 1609/2016, prot. n. 34958 del 09/11/2016, e successive integrazioni
e modificazioni, pubblicato sull'Albo Ufficiale di Ateneo in data 10/11/2016.

La Commissione, nominata con D.D.G. 1756/2016, prot. n. 38084 del 29/11/2016, risulta cosi

composta:

Dott.ssa Gianna Alimandi Presidente
Dott.ssa Stefania De Michele Componente
Dott.ssa Antonella Di Nisio Componente.

Tutti i membri sono presenti.

La Commissione Giudicatrice, sulla base di quanto definito nel verbale n. 1, conclude la valutazione
delle domande presentate, attribuendo i relativi punteggi.

La Commissione, ai sensi dell'art. 6 del bando, passa a redigere le graduatorie generali di merito per
categorie di impiego e posizioni economiche sulla base dei prospetti riassuntivi e delle informazioni
acquisite d’ufficio dai competenti Settori e relative ad anzianita di servizio, anzianita nella posizione
economica e qualita delle prestazioni individuali.

Come previsto nel bando, otterranno il passaggio coloro i quali, nel limite delle risorse disponibili,
saranno utilmente collocati nella graduatoria. A parita di merito sara preferito il pit anziano di servizio
e, a parita di anzianita, il pii giovane di eta.

L'Amministrazione, con decreto del Direttore Generale, accertera la regolarita degli atti della
selezione e approvera le graduatorie.

Sono parte integrante del presente verbale, le schede relative ad ogni singolo partecipante e le
graduatorie generali di merito.

Terminate tutte le operazioni e non essendovi null'altro da discutere, il Presidente, alle ore 17:30,
dichiara chiusa la seduta.



Letto, approvato e sottoscritto.
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